PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS
ASSESSORI i '

LEI COMPLEMENTAR N° 342, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2.015.

(Projeto de Lei Complementar n°015/15, de autoria do Prefeito, Silas Costa Pereira)

ALTERA QUADROS DE CARGOS £M
COMISSAO PREVISTOS NO ANEXO Vill, DA LEI
COMPLEMENTAR N° 328, DE 16 DE JULHO DE
2.014 E NO ANEXO Hll, DA LE! COMPLEMENTAR
N°. 093, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2006.

Fago saber que a Camara Municipa! Decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° A presente Lei Complementar altera os quadros de cargos em comissdo
previstos no Anexo Vill, da Lei Complementar n°. 328, de 16 de julho de 2014, e no Anexo I,
da Lei Complementar n°. 093, de 15 de dezembro de 2006.

Art. 2° O Anexo VIII, da LC 328/14 e Anexo Ill, da LC 093/06 passam a vigorar com a
redacio constante do Anexo Unico desta lei.

Paragrafo tnico - Aplica-se & presente Lei somente aos cargos afetados pela vacancia
na entrada em vigor desta Lei e aqueles que vierem a vagar apds a entrada em vigor.

Art. 3° Para fazer face as despesas desta Lei serdo utilizadas dotagées orcamentarias
préprias.

Art. 4° Ficam revogadas as disposicées em contrario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeltos retroativos a 1"
de setembro de 2015.

Prefeitura Municipai de Lavras, em de dezembro de 2.015.

SILAS COSTA PEREIRA
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS
ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

ANEXO UNICO
(LEI COMPLEMENTAR N° 342/2015)

~ANEXO VI
(Lei Complementar n°328/2014)

1. QUADROS DE CARGOS EM COMISSAO

‘Cargo L T T | simbolo Quantitativo | Vencimento
Gerente ) CC-01 18 4.006,80
Chefe de Departamento CC-02 66 2.575,80
Chefe ds Divisdo CC-03 32 1.431,00
Chefe de Segho CC-04 10 1.049,40
Assessor | CC-05 7 788,00
Assessor H CC-06 10 1.049,40
Assessor Il CC-07 12 1.431,00
Assessor IV CC-08 8 2.575,80

| Assessor V cc09 |8 3.148,20

Assessor VI CC-10 4 5437 80

Assessor Juridico CC-11 1 7.980,97

'| Controlador cC-12 |1 5.724,00
Ouvidor lcc13 |1 3.816,00
Diretor do Diario Oficial . cc-14 |1 2.862,00

.| Assessor Técnico CC-15 10 1.800,00
Administrador do Aeroporto CC-16 1 2.385,00
Coordenador da Atencédo a Satde da Familia CC-17 1 3.816,00
Coordenador da Atengéo Secundaria de Salde ~ Viva Vida CC-18 1 3.816,00
Coordenador de Ambulatérios Médicos Especializados CC-19 1 3.816,00
Coordenador de Atencio & Saude Mental CC-20 1 2.862,00
Diretor Clinico do Pronto Atendimento _ CC-21 1 4.770,00
Direto_r Técnico do Pronto Atendimento CC.22 1 4.770,00
Diretor da Contabiiidade do Fundo Municipal de Satde CC-23 1 3.816,00
Gerente do Servico de Enfermagem do Pronto Atendimento CC-24 1 3.816,00
Chefe do Departamento Laboratorial do Pronto Atendimento CC-25 1 2.575,80
Gerente de Contabilidade CC-26 1 4.006,80
Chefe de Gabinete cc-27 1 2.862,00
Secretario Adjunto . ' CC-28 3 5.724,00
Coordenador do UAITEC ' ~ |occ2s 4 1.908,00
Chefe de Cerimonial CC-30 1 2_.385,00
Assessor Especial® CC-31 1 5._724,00
Coordenador Executive do Procon Municipal GC-33 1 . 4.008,80
Coardenador do Centro de Referéncia em Assisténcia Social — CRAS CC-34 B 2.575,80
Coordenador do Centro de Referéncia em Assisténcia ao ldoso — CRI CC-35 1 1.800,9@;., i,
Coordenador do Centro Especializado de Atengéo & Crianga e ao Adolescente — CEACAD CC-36 1 18@6?66) Hi
Coordenador do Programas Sociais CC-37 1 153@%00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS
~ ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

Coordenador do Proarama Jovens em Agéoe _ ) CC-38 A 1.800,00
Coordenador da Auditoria da Salde CC-39 1 3.600,00
Encarregado ) FG-01 _ an 30% S/ Venc.
2. QUADRO DE CARGOS EM COMISSAQ DA VIGILANCIA EM SAUDE*
DENOMINACAO DO CARGO SiMBOLO QUANTITATIVO VENCIMENTO*
Gerente de Vigilancia em Saude CCVS-01 o) ~4.006,80 -
Chefe de Departamento de Vigilancia CCvs-02 02 2.575,80
Epidemioldgica
Chefe de Departamento de Vigilncia Sanitaria | CCVS-03 03 _ 2.575,80
Chefe de Departamento de Vigilancia em CCVS-04 01 : 2.575,80
Sallde Ambiental |
Chefe de Departamento de Satde e Promocéo | CCVS-05 | 01 2.575,80 |
da Saude i
Chefe de Departamento de Vigilancia da CCVS-06 | 01 2.575,80
Saude do Trabalhador '

*Pelo menos 80% (oitenta por cento) dos cargos do Quadro de Cargos em Comisséo da !
Vigilancia em Sadde deverio ser ocupados por servidores de provimento efetivo. :
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