PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS -
ASSESSORIA JURIDICA DO MUNICIPIO

LE! N°3.305, DE 05 DE JULHO DE 2.007.

(Projeto de Lei do Executivo n°016/2007, de autoria da Prefeita Jussara Menicucci de Oliveira)

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE EMPREGO
PUBLICO NQ‘AMBITO DA ADMINISTRACAO DIRETA
DO MUNICIPIO DE LAVRAS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado no ambito da,Administragao Direta do Municipio de
ras, conforme Anexo | — parte integrante desta lei, os Empregos Publicos de
gente Comunitério de Saude e de Agente de Combate as Endemias os quais
erao regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho - CLT, aprovada pelo
creto-Lei (Federal) n° 5.452, de 1° de maio de 1943, e legislagéo trabalhista
elata e mais do que consta desta lei, destinado exclusivamente para atender
s Programas dos Governos Federal e Estadual.

~ § 1° - Os Empregos Pdblicos_criados nos termos deste artigo integrarao
adro especifico e distinto, para todos os efeitos legais, do quadro permanente

essoal do Poder Executivo Municipal e dar-se-ao exclusivamente no ambito
 Sistema Unico de Saude — SUS, em Programas cuja execugdo seja de

sponsabilidade deste Municipio.

§ 2° - As contratagbes dos Empregos Publicos referido no caput e no Anexo
ntegrante desta Lei, serdo precedidas obrigatoriamente de Processo Seletivo
tblico de provas ou de provas e titulos, conforme sua natureza, complexidade e
uisitos proprios para o referido emprego, mediante especificagdes em Edital de

rocesso Seletivo Publico.

- §3-A contratagdo do Emprego Publico, apbs aprovagdo prévia em
rocesso Seletivoe Publico, obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo dos
provados, sendo o referido contrato ‘por tempo indeterminado e s6 sera

scindido nos seguintes casos:

f - pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 482 da Consolidagéo
as Leis do Trabalho — CLT -, apurado em procedimento administrativo;

| - acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas;

- - necessidade de redugao de quadro de pessoal, por excesso de
espesa, nos termos da Lei Complementar a que se refere o art. 169 da

onstituicio Federal e Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2.000;
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IV - insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo, que
sera apreciado em 30 (trinta) dias; e ’

V. - extingdo dos programas. federais e estaduais implementados mediante
‘convénio ou ajustes similares, que originarafn as respectivas contratacoes.

§ 4° - Nas hipoteses dos incisos Il e V, a rescisdo contratual far-se-a nos
_moldes do art. 477 da CLT.

: § 5° - Os Agentes Comunitarios de Saiide contratados através de Teste
Seletivo, no exercicio de suas fungbes na data de publicagdo desta Lei, e
contratados até o dia 15 de fevereiro de.2006, data da publicacao da Emenda
" Constitucional n® 51, ficam dispensados de se submeterem ao Processo Seletivo
Publico Municipal previsto no § 2°, do art. 1° desta Lei, conforme Lei Federal n°

11.350, de 5 de outubro de 2006.

... § B6° - A contratag@o do Erhprego Piblico criado nesta Lei ndo gerara
estabilidade para seu detentor, nem mesmo a formagao de Fundo de Garantia por
Tempo de Servigo — FGTS previsto na legislagéo federal.

§ 7° - O pessoal contratado na for?mé'desta lei, sera inscrito como segurado
no Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

§ 8 -A contratag;éo serd levada a efeito por instrumento de contrato
padronizado pelo Municipio.

§ 9° - Os empregos publicos de Agente Comunitario de Saude e de Agente
de Combate as Endemias sao de dedicagao integral, com carga horaria de 44
(quarenta e quatro) horas semanais.

Art. 2° - Fica vedada qualquer hipotese de desvio de fungaoc e dg suas
finalidades especificas, ficando submetido o detentor de Emprego Publico as
sangdes previstas na Consolidagao das Leis do Trabalho — CLT.

Art. 3° - E vedado submeter ao regime desta Lei.

| - os cargos plblicos em comissao,

Il - os cargos ou empregos pubticos do Quadro Proprio de Pessoal; e

IN - a utilizagdo do regime de emprego publico para atividades que néo se
© enquadrem na agao descentralizada que motivou a contratagao.
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| Art. 4° - O satario previsto para o emprego de que trata o regime desta Lei
obedecera ao valor contido em seu Anexo |, em funcéo das caracteristicas da
atividade, independentemente dos valores de remuneragéo ou salariais previstos
no quadro permanente de pessoal do*Poder Pdblico Municipal, respeitando a
aplicagéo dos tetos maximos previstos no inciso Xl, do art. 37, da Constituigao

Federal.

§ 1° - Os ocupantes do Emprego Publico criado por osta Lei terdo seus
salarios reajustados nas mesmas datas e nos mesmos percentuais concedidos
aos servidores publicos do Municipio.

§ 2° - Os requisitos basicos ’parai'-c;-'ingresso de Agentes Comunitarios de
aide s&o os previstos pela Lei Federal n® 11.350, de 5 de outubro de 2006.

Art. 5° - Para fazer face as despesas decorrentes da presente lei, serao
tilizadas rubricas orgamentarias proprias e especificas a saber:

02.14.01.1030102034146.3.1.90.11.00 - Ficha 562
02.14.01 .1030502‘5530!69.3,.’:1'.90.1 1.00 - Ficha 647

Art. 6° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Muni;:ipal de Lavras, em 05 de julho de 2.007.
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