PREFEITURA MUNICIPAL DE LAVRAS

_PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LEI N° 4.907, DE 30 DE SETEMBRO DE 2025
(Projeto de Lei n° 011/2025, de autoria da Chefe do Poder Executivo, com emendas dos

CERTIFICO que este al}{ﬁﬁ@ﬂ%&&lﬁmks Silva Filho, José Cherem, Rosemeire Aparecida de Oliveira, Vania Llcia de

Ofcialdo Municipio de Lavras, na Edigdo Olivgira. Sales)
e DISPOE SOBRE AS  DIRETRIZES
/A ORCAMENTARIAS PARA O ANO DE 2026, E
//V\ DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

reég{,ﬁ‘;‘%%&gﬂg ana Municipal de Lavras, Estado de Minas Gerais, aprovou e eu, Prefeita

7 Viunicipar; sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Em cumprimento ao disposto no § 2° do art. 165 da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, na Lei Complementar Federal n° 101, de 4 de maio de
2000, e no art. 146, da Lei Organica Municipal, ficam estabelecidas as diretrizes
orgamentarias para o exercicio financeiro de 2026, que compreendem:

| — as metas e prioridades da Administragao Publica Municipal;

Il — as diretrizes gerais para a elaboracdo dos orcamentos do Municipio e suas
alteracgoes;

[Il — a organizagao e estrutura dos orcamentos do Municipio;

IV — as diretrizes da receita;

V — as diretrizes da despesa;

VI - as propostas de alteragéo da legislagao tributaria do Municipio;

VII - as condigGes e as exigéncias para transferéncia de recursos as entidades
publicas e privadas;

VIl - a transferéncia de recursos a entidades publicas;

IX — a transferéncia de recursos a pessoas fisicas e privadas;

X — o0 pagamento de precatédrios e despesas de requisitérios de pequeno valor;

X| —a administracdo da divida e captagao de recursos;

XII — as disposigées relativas a despesas com pessoal e encargos sociais:

XIIl - as demais disposicées gerais e finais.

CAPITULO I o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As metas e prioridades para o exercicio financeiro de 2026 serdoc
estabelecidas no projeto de lei do Plano Plurianual relativo ao periodo 2026-2029, e devem
observar as seguintes diretrizes:

| — qualidade de vida;
Il — desenvolvimento econémico:
Il — sustentabilidade.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

Art. 3° O projeto de lei orcamentaria do Municipio para o ano de 2026 sera
elaborado em observancia as diretrizes fixadas nesta Lei, ao art. 165 da Constituicdo
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Federal, ao art. 146 da Lei Orgénica do Municipio, & Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo
de 1964 e a Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, e compreendera:

| — o orgamento fiscal referente aos Poderes do Municipio e seus 6rgaos;
Il — os orgamentos da entidade autarquica;
lll — os orgamentos dos fundos municipais.

Art. 4° A lei orgamentaria do Municipio para o ano de 2026 deve assegurar os
principios da justiga, inclusive tributaria, do controle social e da transparéncia na
elaboragéo e execugéo do orgamento, assim considerados:

I — o principio da justica social implica assegurar, na elaboragao e execucao do
orgamento, projetos e atividades que venham a reduzir as desigualdades entre individuos
e regides da cidade, combater a exclusio social e gerar empregos;

[l — o principio do controle social implica assegurar a todo cidadao a participacao na
elaboragédo e no acompanhamento do orcamento;

Il - o principio da transparéncia implica, além da observagdo do principio
constitucional da publicidade, a utilizacao dos meios disponiveis para garantir o real acesso
dos municipes as informagées relativas ao orgcamento.

Art. 5° Serd assegurada aos cidad3os a participagdo no processo de elaboracéo e
fiscalizagdo do orcamento.

Art. 6° O processo de elaboracéo da lei orcamentéria para o ano de 2026 contara
com ampla participagéo da sociedade civil e das comunidades organizadas, devendo o
Governo Municipal dispor de organismos de comunicacdo possiveis para dar amplo
conhecimento aos municipes.

Paragrafo tnico. A(s) audiéncia(s) sera(ao) divulgada(s) e realizada(s) em datas
estabelecidas pelo Poder Executivo e sob os critérios por este fixados.

Art. 7° Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas
do Municipio, aqueles constantes do Anexo desta Lei.

Art. 8° Todos os 6rgdos, fundos e autarquias que integram o orcamento Gnico do
Municipio deveréo enviar sua proposta orgcamentaria ao Executivo até 60 (sessenta) dias
antes do prazo de encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentaria Municipal ao
Legislativo.

Art. 9° Os projetos e atividades com dotagbes vinculadas a recursos de convénios,
operagoOes de crédito e outros, somente serdo executados se ocorrer o ingresso no fluxo
de caixa do respectivo crédito.

Art. 10. As renlncias de receitas no exercicio financeiro de 2026, caso ocorram,
serao objeto de lei especifica, dentro das especificidades da Lei Complementar 101, de
2000.

Art. 11. As informagdes gerenciais e as fontes financeiras agregadas nos créditos
orcamentarios serdo ajustadas diretamente pelos setores contabeis orcamentarios dos
Poderes Executivo e Legislativo para atender as necessidades da execugao orgamentaria.

Art. 12. A Camara Municipal devera enviar sua proposta Orcamentéaria ao Executivo
até 60 (sessenta) dias antes do prazo do encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentaria
Municipal ao Legislativo.
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Paragrafo unico. Os repasses ao Legislativo, observado o limite anual previsto no
artigo 29-A, Il, da Constituicdo Federal, serdo realizados segundo provisdo mensal de
despesas encaminhada ao Executivo até o dia 20 de cada més.

i CAPITULO IV ’
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS DO MUNICIPIO

Art. 13. A proposta orgamentéaria do Municipio para 2026 - Lei Orcamentaria Anual
- LOA - sera encaminhada pelo Poder Executivo 2 Camara Municipal até 30 de setembro
de 2025, abrangera o Poder Legislativo, Executivo, seus Fundos e Autarquias e devera
obedecer aos principios da universalidade, da unidade e da anuidade, bem como identificar
o Programa de Trabalho a ser desenvolvido pela Administragdo Municipal e conter:

| — mensagem;

Il — projeto de lei orgamentaria anual;

lll - tabelas explicativas a que se refere o inciso Ill do art. 22 da Lei Federal n°
4.320, de 1964;

IV — relacdo de projetos e atividades nela constantes, com sua descricdo e
codificacdo detalhadas por elemento de despesa;

V — anexo dispondo sobre as medidas de compensacao a rendncias de receitas e
ao aumento de despesas obrigatorias de carater continuado de que trata o inciso Il do art.
5° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000:

VI —reserva de contingéncia, estabelecida na forma desta Lei;

VII — demonstrativo com todas as despesas relativas a divida publica, mobiliaria ou
contratual;

VIII — demonstrativo da compatibilidade da programacgéo dos orgamentos com os
objetivos e metas constantes na Lei de Diretrizes Orgamentérias, na forma do art. 5°, inciso
l, c/c art. 4°, §1°, ambos da Lei Complementar n° 101/2000.

§ 1° A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual contera:

| — justificativa da estimativa e da fixagado, respectivamente, dos principais
agregados da receita e da despesa, observado, na previsdo da receita, o disposto no art.
12 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000:

Il — demonstrativo do cumprimento da legislagéo que dispde sobre a aplicacdo de
recursos resultantes de impostos na manutencdo e desenvolvimento do Ensino;

Il — demonstrativo do cumprimento da Emenda Constitucional n° 29, de 2000.

§ 2° As despesas comuns entre as diversas unidades orgamentarias poderao ser
movimentadas por érgédo central da Administracao.

§ 3° Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as atualizagdes dos Planos de
Contas da Receita e da Despesa, durante a execucao orgamentaria.

§ 4° O Poder Executivo tornara disponiveis pela rede de computadores (internet)
copia da Lei Orgamentdria Anual e respectivos anexos, em até 10 (dez) dias apds sua
publicagéo, e relatério resumido da execucéo orcamentaria até 30 (trinta) dias apds o
encerramento de cada bimestre.

§ 5° O Programa de Trabalho, a que se refere o presente artigo, devera ser
identificado, no minimo, ao nivel de Fungao e Subfungéo, natureza da despesa, projeto
atividades e elementos a que devera acorrer na realizagcdo de sua execugdo, nos termos
da alinea “c”, do inciso Il, do art. 52, da Lei Complementar n.° 101, de 2000, bem como do
Plano de Classificagdo Funcional Programatica, conforme dispde a Lei n° 4.320/64.
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Art. 14. A Lei Orgamentaria de 2026 contera autorizagdo para o Poder Executivo,
mediante decretos:

| — proceder & abertura de créditos adicionais suplementares, até o limite de 30%
(trinta por cento) do total do Orgamento, apontando como recursos, anulagdes parciais ou
totais de dotagbes orgamentarias, de acordo com o inciso IlI, do § 1°, do artigo 43, da Lei
n°® 4.320/64;

Il — suplementar dotagdes do orgamento, utilizando como recursos, o excesso de
arrecadagéo e o superavit financeiro verificado no exercicio anterior, segundo os incisos |
e ll, do § 1°, do art. 43, da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 15. O Poder Executivo podera, mediante decreto, remanejar, transpor ou
transferir, total ou parcialmente, as dotagées aprovadas na Lei Orgamentaria de 2026 ou
em creditos adicionais, quando for necessaria a repriorizagao de programas, agbes ou
gastos governamentais fixados na estrutura do orcamento, determinadas as respectivas
realocagbes de recursos nos termos seguintes:

| — Remanejamento: realocagdes na organizaco do ente publico, com destinacéo
de recurso de um o6rgdo, secretaria, departamento, ou congénere para outro, em
decorréncia da extingdo, transformagao, transferéncia, incorporagdo ou desmembramento,
bem como de alteragdes de suas competéncias ou atribuigbes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programacao;

Il — Transposigdo: realocacdes no ambito dos programas de trabalho ja existentes
no orgamento do 6rgéo executor das agbes governamentais:

lIl = Transferéncia: realocacdes de recursos entre as categorias econémicas de
despesas, dentro do mesmo 6rgéo, secretaria, departamento ou congénere e do mesmo
programa de trabalho, em fungéo da repriorizacdo dos gastos a serem efetuados.

Paragrafo unico. A transposicdo, o remanejamento e a transferéncia a que se
refere este artigo nao poderdo resultar em alteragao dos valores das programagées
aprovadas na lei orgamentéria para o exercicio de 2026 ou em créditos adicionais, podendo
haver adequag&o da classificagao institucional e funcional ao novo orgao.

Art. 16. O poder Executivo, observado o disposto na alinea “a” do inciso VI do art.
84 da Constituicdo Federal e no inciso VI do art. 149 da Lei Orgénica do Municipio de
Lavras, podera, mediante decreto, remanejar ou transferir, total ou parcialmente, as
dotagbes orgcamentdrias de 2026, em decorréncia da transformacao, transferéncia,
incorporagéo ou desmembramento de érgdos e entidades, bem como de alteragées de
suas competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutura programatica.

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, no momento da
execugdo orgamentdria, a criacdo de elementos de despesas ndo consignados no
orcamento n&o alterando a agédo programatica, a criagé@o de fontes de recursos através de
decreto orgamentério, utilizando como recursos a anulagdo de dotagdes do préprio
orcamento, o excesso de arrecadagdo do exercicio realizado e projetado, e o superavit
financeiro, se houver, do exercicio anterior.

Paragrafo tnico. A fonte criada devera ter como recurso o saldo para suplementar
advindo de outra fonte que tenha a mesma codificacao.

Art. 18. As alteraces decorrentes de abertura de créditos adicionais especiais
integrar@o o Quadro de Saldo de Dotagao Detalhado.
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Art. 19. Os orgamentos das entidades autarquicas e fundos municipais
compreenderao:

| — o programa de trabalho e os demonstrativos da despesa por natureza e pela
classificagdo funcional de cada 6rgéo, de acordo com as especificacoes legais;

Il — o demonstrativo da receita, por 6rgaos, de acordo com a fonte e a origem dos
recursos (recursos préprios, transferéncias intergovernamentais e operagdes de crédito).

Art. 20. A lei orgamentaria anual contera dotagdes orcamentarias para contemplar
a realizag&o de convénio, acordo, ajuste ou congénere.

Art. 21. A Receita Total do Municipio, prevista no Orgamento Fiscal, sera
programada de acordo com as seguintes prioridades:

| — custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais;

Il — pagamento de amortizagbes e encargos da divida:

lIl — contrapartida de operacgdes de crédito;

IV — garantia do cumprimento dos principios constitucionais, em especial no que se
refere as garantias da crianga e do adolescente, bem como a garantia a satde e ao ensino
fundamental.

Paragrafo Unico. Somente apds serem atendidas as prioridades elencadas neste
artigo, poder&o ser programados recursos para atender a novos investimentos.

Art. 22. Caso seja necessaria a limitacdo de empenho, das dotagdes orgamentarias
e da movimentagdo financeira, para cumprimento do disposto no art. 9° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, serio fixados, em ato préprio, os percentuais e os
montantes, sendo excluidas as despesas que constituem obrigagao constitucional ou legal
de execucéo.

CAPIiTULO V
DAS DIRETRIZES DA RECEITA

Art. 23. As diretrizes da receita para o ano 2026 impéem o continuo
aperfeicoamento da administragcdo dos tributos municipais, com vistas ao incremento real
das receitas préprias e ao continuo acompanhamento dos repasses e adogao de medidas
necessarias para o seu aumento.

Paragrafo dnico. As receitas municipais deverao possibilitar a prestagcdo de
servicos e execugdo de investimentos de qualidade no municipio, a fim de permitir e
influenciar o desenvolvimento econdmico local, seguindo principios de justica tributaria.

Art. 24. A lei orgamentaria anual podera computar na receita:

| — operagdes de créditos autorizadas por lei especifica, nos termos do § 2° art. 7°
da Lei Federal n° 4.320 de 1964, observadas as disposigoes do § 2° do art. 12 e do art. 32
da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, do inciso Ill do art. 167 da Constituigéo
Federal, assim como os limites e condigbes fixadas pelo Senado Federal;

Il — operagdes de crédito a serem autorizados na propria Lei Orgamentéria Anual,
observadas as disposigdes do § 2° do art. 12 e do art. 32 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000 e do inciso Ill do artigo 167 da Constituicao Federal, assim como as condicées
e limites fixados pelo Senado Federal.
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§ 1° Nos casos dos incisos | e Il deste artigo, a Lei Orcamentéaria Anual devera
conter demonstrativos que especifiquem, por operacdes de crédito, as dotagbes de
projetos e atividades a serem financiados com tais recursos.

§ 2° A Lei Orgamentéria Anual podera autorizar a realizagdo de operagbes de
crédito por antecipagédo de receita, observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar
Federal n° 101, de 2000.

Art. 25. E vedado consignar crédito com finalidade imprecisa ou com dotagao
ilimitada na Lei Orgamentaria Anual.

CAPITULO VI
DAS DIRETRIZES DA DESPESA

Art. 26. Além da observancia as prioridades fixadas nos termos do art. 2° desta Lei,
a Lei Orgamentaria Anual somente incluird novos projetos e despesas obrigatérias de
duragéo continuada e de investimentos, se:

| — adequadamente atendidos todos os projetos que estiverem em andamento;

Il — contempladas as despesas de conservagao do patriménio publico;

lIl — perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengao de
uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigidas quando da alocagéo
recursos federais, estaduais ou de operacoes de crédito.

Art. 27. A Lei Orgamentaria Anual somente contemplara dotagéo para investimento
com durag&o superior a um exercicio financeiro se o investimento estiver previsto no Plano
Plurianual ou em lei que autorize sua inclus3o.

Art. 28. Na elaboragdo da proposta orgamentaria para o exercicio de 2026, a
projecao das despesas com pessoal e encargos observara:

| — o montante a ser gasto no exercicio de 2025, a previsdo de crescimento
vegetativo da folha de pagamento e os dispositivos constitucionais:

Il - os limites estabelecidos pela Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 29. A Lei Orgamentaria Anual conteré dotagéo para reserva de contingéncia e
sera constituida, exclusivamente, de recursos do Orcamento Fiscal, equivalendo a, no
minimo, 0,4% (zero virgula quatro por cento) da Receita Corrente Liquida constante do
referido projeto, a ser utilizada como fonte de recursos para abertura de créditos adicionais
e para o atendimento de passivos contingentes, e a outros riscos e eventos fiscais previstos
em Anexo desta Lei e/ou imprevistos, observado o inciso I, do caput do art. 5°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 30. As emendas individuais parlamentares ao projeto de lei orgamentaria serdo
aprovadas no limite de 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente
liquida prevista no projeto encaminhado ao Poder Executivo, devendo a metade deste
percentual ser destinada a agdes e servigos publicos de salde.

§ 1° E obrigatéria a execugao orgamentéria e financeira, de forma equitativa, da
programacao incluida por emendas individuais na Lei Orgamentaria de 2026, a que se
refere o art. 147-A da Lei Orgéanica Municipal, em montante correspondente a 1,2% (um
inteiro e dois décimos por cento) da receita corrente liquida realizada no exercicio anterior.
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§ 2° As programagdes orgamentarias previstas neste artigo no serao de execucao
obrigatéria nos casos dos impedimentos de ordem técnica, sendo que nestes casos, no
empenho das despesas, que integre a programagao prevista no § 1° deste artigo, serdo
adotadas as seguintes medidas:

| — no tempo previsto na Lei Orgénica Municipal para veto do Projeto de Lei
Orgamentéria de 2026, junto aos vetos parciais, se for 0 caso, o Poder Executivo enviara
ao Poder Legislativo as justificativas dos impedimentos de ordem técnica;

Il — até 30 (trinta) dias apds o término do prazo previsto no inciso | deste paragrafo,
o Poder Legislativo indicard ao Poder Executivo o remanejamento da programacgao cujo
impedimento seja insuperavel;

[Il — até 30 (trinta) dias apés o prazo previsto no inciso Il deste paragrafo, o Poder
Executivo encaminhara projeto de lei & Camara Municipal sobre remanejamento da
programagao cujo impedimento seja insuperavel; e

IV — se, até 30 (trinta) dias apds o prazo previsto no inciso Il deste paragrafo, o
Poder Legislativo ndo deliberar sobre o projeto, o remanejamento sera implementado por
ato do Poder Executivo, nos termos previstos na lei orcamentaria.

§ 3° Apbs o prazo previsto no inciso 1V do § 2° deste artigo, as programagoes
orgamentarias previstas no caput deste artigo ndo serdo consideradas de execucao
obrigatoria nos casos dos impedimentos justificados na notificag@o prevista no inciso | do
§ 2° deste artigo.

§ 4° O impedimento de ordem técnica pode ser atendido como elementos que
obstem o curso regular da realizagdo da despesa referente & emenda individual de
execugao obrigatéria.

§ 5° Consideram-se impedimentos de ordem técnica insuperaveis:

| — as emendas individuais que desconsiderarem os preceitos constitucionais
previstos no art. 37 da Constituicdo Federal de 1988;

Il — as emendas que apresentem a adocdo de agoes e servigos publicos para
realizacao de objeto de forma insustentavel ou incompleta;

Il - as emendas que apresentem a alocacdo de recursos insuficientes para
execucao do seu objeto, salvo em atividade dividida por etapas e tecnicamente viavel,

IV — as emendas que ndo atendam a metas previstas em planos estratégicos do
Municipio;

V — a ndo comprovagdo de que 0s recursos orgamentarios ou financeiros sio
suficientes para a concluséo do projeto ou de etapa Util com funcionalidade que permita o
imediato usufruto dos beneficios pela sociedade;

VI —a incompatibilidade com a politica pablica setorial aprovada no &mbito do orgao
setorial responsavel pela programacao;

VIl — a incompatibilidade do objeto da emenda com a finalidade do programa ou da
acgao orcamentaria emendada;

VIIl - a incompatibilidade do valor proposto com o cronograma fisico financeiro de
execugao do projeto, no caso de emendas relativas a execugdo de obras;

IX — a emenda individual que conceda dotacao para a instalagdo ou o
funcionamento de servigo publico ainda néo criado por lei, em desacordo ao disposto na
alinea “c” do art. 33 da Lei Federal n° 4.320, de 1964 e alteracdes posteriores;

X — a aprovagdo de emenda individual que conceda dotagdo para o inicio de obra
cujo projeto néo esteja aprovado pelos 6rgdos competentes, em desacordo ao disposto na
alinea “b” do art. 33 da Lei Federal n° 4.320, de 1964 e alteracdes posteriores:
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Xl — a destinagéo de dotacdo a entidade que ndo atenda os critérios de utilidade
publica;

Xl — a destinaga@o de dotagéo a entidade em situagao irregular, em desacordo com
o disposto no art. 17 da Lei Federal n® 4.320, de 1964 e alteragGes posteriores;

Xlll — a criagdo de despesa de carater continuado para o Municipio, direta ou
indiretamente;

XIV - os impedimentos cujo prazo para superagéo inviabilize o empenho ou o
pagamento dentro do exercicio financeiro.

§ 6° Os impedimentos de ordem técnica de que trata este artigo serdo apurados
pelos gestores responséaveis pela execugdo das respectivas programagdes orgamentarias,
nos 0rgaos setoriais e nas unidades orgamentarias, e comporao relatério a ser formalmente
comunicado pelo Executivo Municipal.

§ 7° As emendas impositivas previstas nesta Lei deverdo observar,
obrigatoriamente, a seguinte programagao de desembolso pelo Poder Executivo:

| — até o dltimo dia dtil do més de junho, deverd liquidar e pagar, no minimo, 70%
(setenta por cento) do valor total destinado as emendas parlamentares impositivas,
respeitada a igualdade entre as emendas destinadas pelos vereadores; e

Il — até o ultimo dia util do més de novembro, liquidar e pagar a totalidade do saldo
remanescente, de forma a assegurar a execugdo integral das emendas parlamentares
dentro do exercicio financeiro, evitando-se a concentragdo de despesas no més de
dezembro.

Art. 31. O Municipio aplicard recursos das receitas resultantes de impostos na
manutencao e desenvolvimento do ensino, nos termos do art. 212 e 212-A da Constituigao
Federal, da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e da Lei Federal n° 9.394,
de 20 de dezembro de 1996.

Art. 32. O Municipio aplicara e apresentara demonstrativo de recursos para o
financiamento das agbes e dos servigos publicos de salde de que trata a Emenda
Constitucional n°® 29, de 2000 e paragrafo unico do art. 169 da Lei Organica do Municipio
de Lavras.

Art. 33. As despesas com publicidade deverdo ser destacadas em atividades
especificas na estrutura programatica, sob denominagdo que permita a sua clara
identificacao.

Art. 34. As despesas com publicidade de interesse do Municipio restringir-se-do
aos gastos necessarios a divulgacdo de atos, programas, bens, servigos e campanhas dos
6rgéos publicos e deverdo ter carater educativo, informativo e de orientagdo social, nos
termos do § 1° do art. 37 da Constituicao Federal, excluidas as despesas com a publicacdo
de editais e outras legais.

_CAPiTULOVII ] )
DAS PROPOSTAS DE ALTERAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 35. Poderdo ser apresentados projetos de Lei dispondo sobre as seguintes
alteragbes na area da Administracdo Tributaria, observados, quando possivel, a
capacidade econdémica do contribuinte e, sempre, a justa distribuicdo de renda:

| — atualizag@o da planta genérica de valores do Municipio;
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Il - revisdo e atualizagdo da legislacdo sobre Imposto Predial e Territorial Urbano,
suas aliquotas, forma de calculo, condicbes de pagamento, descontos, isengdes e
imunidades, com énfase nos vazios urbanos, em conformidade com o Plano Diretor do
Municipio;

[l - revisao e atualizagdo da legislacdo sobre a contribuicdo de melhoria decorrente
de obras publicas;

IV — aperfeicoamento da legislagdo referente ao Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza;

V — aperfeicoamento da legislagdo aplicavel ao Imposto sobre a Transmissao Inter
Vivos e de Bens Imoveis e direitos reais a eles relativos — ITBI;

VI — revisdo e aperfeicoamento da legislagao sobre as taxas de servicos e pelo
exercicio do poder de policia administrativo;

VIl - revisao das isencdes dos tributos municipais e incentivos fiscais, para manter
o interesse publico, a justica fiscal e as prioridades de governo;

VIIl — adequagédo da legislacao tributaria municipal em decorréncia de alteragdes
nas normas estaduais e/ou federais;

IX — adogéo de instrumentos de inducdo e desenvolvimento urbano previstos na Lei
Federal n° 10.257, de julho de 2001 — Estatuto da Cidade;

X —revisao das bases de célculo, das aliquotas e das hipéteses de incidéncia, néo
incidéncia e isencdo e ao aperfeicoamento dos mecanismos para a modernizacdo e
agilizagao de sua cobranca, arrecadagao e fiscalizagdo dos tributos municipais;

Xl — aperfeicoamento do sistema de formagéo, tramitagcdo e julgamento dos
processos tributario-administrativos, visando a sua racionalizagao, simplificagcdo e
agilizacao;

XIlI — aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagcdo, cobranga e arrecadacao de
tributos, objetivando sua maior justeza, modernizagao e eficiéncia.

§ 1° Considerado o disposto no art. 11 da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, poderéo ser adotadas as medidas necessarias a instituicdo, previsdo e efetiva
arrecadagao de tributos de competéncia constitucional do Municipio.

§ 2° As alteragBes propostas na legislag@o tributaria, das quais poderdo resultar
acréscimos de receita, e que tenham previsao de apresentagéo ou j& tramitem no Poder
Legislativo quando da elaboragdo do Projeto de Lei Orcamentéria, poderdo ensejar a
inclus&o desses acréscimos, de maneira destacada, na previséo de receita, propiciando a
fixagdo de despesas de igual montante, também de maneira destacada, observada a
vedacéo de que trata o art.7°, § 2° da Lei n° 4.320, de 1964 e alteragdes posteriores.

§ 3° Nédo sendo aprovadas as alteragcbes de que trata o caput deste artigo, os
créditos orcamentarios destacados serio considerados indisponiveis para quaisquer fins.

Art. 36. Os projetos de lei de concessio ou ampliagcao de incentivo ou beneficio de
natureza tributaria e que implique a rentincia de receita deverao atender as disposigdes do
art. 14 da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

i CAPITULO VIII
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ENTIDADES PRIVADAS SEM FINS
LUCRATIVOS

Art. 37. (VETADO).

Art. 38. (VETADO).
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Art. 39. Os 6rgaos concessores deverdo disciplinar publica e expressamente as
regras da prestagdo de contas, nos termos do paragrafo Unico do art. 70 da Constituicao
Federal, obedecendo as exigéncias, prazos, forma de apresentacdo e documentos da
legislagao especifica do repasse.

§ 1° Os recursos transferidos devem ser utilizados exclusivamente para os fins aos
quais foram destinados.

§ 2° A utilizagdo dos recursos pelo beneficidrio devera observar os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e economicidade.

§ 3° Os gastos deveréo ser realizados em consonancia com a legislacéo vigente e
estar perfeitamente contabilizados.

Art. 40. As informagdes relativas a celebragao de convénios, termos de cooperacéo
e demais ajustes serdo publicadas no Portal da Prefeitura do Municipio de Lavras.

Art. 41. Cabe a Secretaria gestora da politica publica objeto do repasse adotar
medidas para que os beneficiarios dos recursos publicos destinados & realizagao de agdes
de interesse publico cumpram os dispositivos da Lei Federal n® 12.527, de 2011, referentes
ao direito de acesso a informagéo e sua divulgacéo.

) CAPITULO IX ]
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS E PRIVADAS

Art. 42. A destinagao direta ou indireta de recursos para pessoas fisicas, beneficios
eventuais, devera ser autorizada por lei especifica, estar prevista no orgamento ou em
créditos adicionais e atender a pelo menos uma das condigdes abaixo:

| — renda mensal familiar per capta igual ou inferior a 2 salarios minimos vigentes
ou renda mensal familiar per capta igual ou inferior a %2 do salario minimo vigente;

Il — estar representando o Municipio em eventos fora de seu territério, desde que
de comprovado interesse publico;

Ill — programas aprovados por leis, em vigéncia nos exercicios anteriores.

Art. 43. Fica o Municipio de Lavras autorizado a criar programas de estimulo a
empreendedorismo, inovagao, tecnologia e de estimulo & produgdo, conforme critérios e
limites estabelecidos por lei especifica.

) CAPITULO X ]
DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS A ENTIDADES PUBLICAS

Art. 44. O Executivo Municipal estd autorizado a assinar convénios com o0s
Governos Federal, Estadual e de outros Municipios, através de seus 6rgdos da
administragdo direta ou indireta, considerados de interesse publico.

Paragrafo dnico. Fica o Executivo autorizado a arcar com as despesas de
responsabilidade de outras esferas do Poder Publico, desde que firmados os respectivos
convénios, termos de acordo, ajuste ou congénere e haja recursos orcamentarios
disponiveis, atendidos os interesses locais e os dispositivos do art. 62, da Lei
Complementar n° 101, de 2000.
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Art. 45. As transferéncias intragovernamentais entre os 6rgdos dotados de
personalidade juridica prépria, assim como os fundos especiais, que compdem a lei
orgamentaria, ficam condicionados as normas constantes das respectivas leis instituidoras
ou leis especificas.

CAPITULO XI ]
DO PAGAMENTO DOS PRECATORIOS E DAS DESPESAS REQUISITORIOS DE
PEQUENO VALOR

Art. 46. Constard da proposta orgamentéria, recursos para pagamento de
precatorios.

§ 1° Para fins de acompanhamento, controle e centralizagdo, os 6rgdos da
Administragéo Publica Municipal submeterdo os processos referentes ao pagamento de
precatorios & apreciagéo da Procuradoria do Municipio.

§ 2° A forma de pagamento dos precatérios e das parcelas resultantes observario
o disposto no Decreto Municipal n® 8.400, de 08 de margo de 2.010 e suas alteragdes.

§ 3° O pagamento das obrigagdes de pequeno valor de que trata o art. 100, § 3°,
da Constituicdo Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n° 62, de 2009 e
pela Emenda Constitucional n° 94, de 2016, sujeitar-se-4 ao disposto na Lei Municipal n°
3.798, de 05/12/2011.

_ CAPiTULO XII i
DA ADMINISTRAGAO DA DIVIDA E CAPTAGAO DE RECURSOS

Art. 47. A administragdo da divida interna e externa e a captacao de recursos pela
administrag&o municipal, obedecida a legislagdo em vigor, limitar-se-40 & necessidade de
recursos para atender:

| — mediante operagdes e/ou doagdes de instituigdes financeiras nacionais, publicas
e ou privadas, organismos internacionais e érgéos ou entidades governamentais:

a) ao servigo da divida interna e externa do Municipio;
b) aos investimentos definidos nas metas e prioridades do Governo Municipal;
c) a renegociagéo de passivos;

Il — mediante alienagdo de ativos:

a) a programas prioritarios e de investimentos;

b) a amortizagédo do endividamento;

c) ao custeio dos beneficios previdenciarios do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos.

Art. 48. A divida do Municipio deve ser objeto de planejamento de longo prazo, de
modo a comprometer o minimo possivel os recursos recorrentes da arrecadaco tributéria,
que devem ser destinados as suas finalidades publicas.

Art. 49. O Poder Executivo encaminhara, juntamente com a proposta orcamentaria,
quadro demonstrativo da previsao de pagamento de servigos da divida para 2026, incluindo
a modalidade de operagao, valor do principal, juros e demais encargos.
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) CAPITULO XIIl
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 50. O Executivo Municipal, mediante lei especifica, podera criar cargos,
empregos e fungdes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a remuneracao
dos servidores, conceder vantagens, podera ainda realizar e admitir pessoal aprovado em
concurso publico ou em carater temporario na forma da lei, adequagao a qualquer
reestruturacao administrativa proposta ou incremento de funcées de confianga e cargos de
provimento em comissao, observados os limites e as regras da Lei Complementar n° 101,
de 2000.

§ 1° Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverio ser previstos
no orgamento ou acrescidos por créditos adicionais.

§ 2° Observado o limite a que se refere o artigo 22, paragrafo Unico, inciso |, da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, fica assegurada aos servidores a revisdo geral
prevista nos termos do inciso X do artigo 37, da Constituicao da Republica.

§ 3° Os contratos de terceirizagdo de mao-de-obra realizados com ambos os
Poderes, que se referirem a substituicdo de servidores ou empregados publicos, serdo
apropriados como “outras despesas com pessoal’.

§ 4° Entende-se como terceirizacdo de mao-de-obra a contratagdo de pessoal para
0 exercicio exclusivo de atividades e funcdes constantes do Plano de Cargos e
Vencimentos de ambos os Poderes e que ndo envolvam a utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 51. O Executivo e o Legislativo Municipal, se necessario, adotarao as seguintes
medidas para reduzir as despesas com pessoal:

| - Eliminag&o de despesas com horas extras:

Il — Exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

lIl — Demissao de servidores n&o estaveis:

IV — Demais providéncias contidas no Artigo 169 da Constituicdo Federal.

Paragrafo dnico. No exercicio de 2026, a realizaco de servigo extraordinario,
quando a despesa houver extrapolado 95% (noventa e cinco por cento) dos limites
referidos no art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, exceto para o caso previsto no inciso
Ildo § 6° do art. 57 da Constituicdo Federal, somente podera ocorrer quando destinada ao
atendimento de relevantes interesses publicos decorrentes de situagbes emergenciais de
risco ou de prejuizo para a sociedade.

CAPITULO XIV
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 52. Até 30 (trinta) dias ap6s a publicagédo da Lei Orcamentéria Anual, o Poder
Executivo devera fixar a programagéo financeira e o cronograma de execucao mensal de
desembolso.

Paragrafo Gnico. Os recursos legalmente vinculados a finalidade especifica serdo
utilizados exclusivamente para atender ao objeto de sua vinculagdo, ainda que em
exercicio diverso daquele em que ocorrer o ingresso.
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Art. 53. Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizagdo da receita podera
nao comportar o cumprimento das metas de resultado priméario e nominal estabelecidas no
Anexo de Metas Fiscais desta Lei, devera ser promovida a limitacdo de empenho e
movimentagao financeira nos 30 (trinta) dias subsequentes.

§ 1° A limitagao a que se refere o caput deste artigo sera fixada em Decreto, em
montantes por Secretaria e para o Legislativo, conjugando-se as prioridades da
Administragéo previstas nesta Lei e respeitadas as despesas que constituem obrigagdes
constitucionais e legais de execucéo, inclusive as destinadas ao pagamento do servigo da
divida.

§ 2° No caso de restabelecimentos da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dotagdes cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma
proporcional as redugdes efetivadas.

§ 3° Entender-se-a como receita nao suficiente para comportar o cumprimento das
metas de resultados primarios ou nominal, estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais
constantes desta Lei, a diferenca maior ou igual a 2,0% (dois por cento), hipbtese em que
fica determinada a limitacdo de empenhos e de movimentagéo financeira a que se refere
0 caput deste artigo.

§ 4° Na hipdtese de a diferenca entre a receita estimada e arrecadada ser inferior a
2% (dois por cento), serd ela acrescida, na mesma proporgédo, a meta de arrecadagéo
estimada para o bimestre seguinte, aplicando-se ent&o os critérios constantes na parte final
do § 3° deste artigo.

§ 5° O disposto nos §§ 3° e 4° deste artigo ndo se aplicam se observada a diferenca
entre a receita estimada e arrecadada ao final do quinto bimestre do exercicio.

Art. 54. Na ocorréncia de despesas resultantes de criagdo, expansdo ou
aperfeicoamento de agbes governamentais que demandam alteragdes orgamentarias,
aplicam-se as disposi¢des do art. 16 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 55. Para efeito do disposto do art. 42 da Lei Complementar Federal n° 101, de
04 de maio de 2000, considera-se:

| — contraida, a obrigacdo no momento da formalizagdo do contrato administrativo
ou instrumento congénere;

Il — despesa compromissada, apenas o montante cujo pagamento deva se verificar
no exercicio financeiro, observado o cronograma de pagamento.

Paragrafo unico. No caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja
existentes e destinados a manutencao da administragao publica municipal, consideram-se
compromissadas apenas as prestagdes cujos pagamentos devam ser realizados no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 56. Se o projeto de lei orgamentaria anual ndo for sancionado pelo Prefeito até
o primeiro dia util de janeiro de 2026, a programagéao constante deste projeto encaminhado
pelo Poder Executivo podera ser executada em cada més, até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagéo, enquanto se completar o ato sancionatorio.

Art. 57. Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar Federal n°
101, de 2000, consideram-se irrelevantes, desde que consignadas no orgamento, as
despesas cujos valores nao ultrapassem o limite estabelecido para a dispensa de licitagao
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de outros servigos e compras, a que se refere o inciso Il do art. 75 da Lei Federal 14.133,
de 2021, conforme disposto no art. 191 e inc. || do art. 193, também da Lei Federal n°
14.133, de 2021.

Art. 58. No projeto de lei orgamentéria referente ao exercicio de 2026, as receitas
e despesas serdo orgadas segundo os precos vigentes em junho de 2025, atualizados com
base na proje¢do do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA e do
crescimento do Produto Interno Bruto — PIB do Estado de Minas Gerais.

Art. 59. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nao for aprovado até o término da
Sesséo Legislativa, a Camara Municipal de Lavras nao entrara em recesso enquanto nao
aprovar a proposta orgamentaria.

Art. 60. A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme o disposto
no § 2° do art. 167 da Constituicdo Federal, sera efetuada mediante decreto do Poder
Executivo.

Art. 61. O poder Executivo podera realizar transferéncias financeiras as autarquias
e fundagdes até o montante definido para cada ente, conforme Anexo de Metas e
Prioridades, sendo que a forma de transferéncia sera definida através de Decreto do
Executivo.

Art. 62. Fica o Poder Executivo, nos termos da Lei Federal n° 11.079, de 2004, e
alteragbes posteriores, autorizado a incluir na Lei Orgcamentaria Anual os objetos de
celebragédo de Parcerias Publico-Privadas (PPPs).

Paragrafo unico. (VETADO).

Art. 63. O Municipio esta autorizado a participar de Consércios Publicos, nos
moldes da Lei Federal n°® 11.107, de 2005 e Decreto n° 6.017, de 2007.

Paragrafo tnico. (VETADO).

Art. 64. Os valores das metas fiscais, em anexo, devem ser considerados como
estimativa, admitindo-se variagbes de forma a acomodar a trajetéria que as determine até
o envio do Projeto de Lei Orgamentario para o exercicio de 2026 ao Legislativo Municipal.

Art. 65. Cabe a Coordenadoria de Transparéncia e Combate 3 Corrupcédo a
responsabilidade pela apuracdo dos resultados primario e nominal para fins de avaliacdo
do cumprimento das metas fiscais previstas nesta Lei, em atendimento ao art. 9° e seus
paragrafos, da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 66. Quando a Lei de Diretrizes Orgamentérias sofrer revisao ou alteracdes
especificas automaticamente ficardo alterados e atualizados os anexos do Plano
Plurianual.

Art. 67. Para cumprimento do disposto nos §§ 1°, 2° e 3° do art. 4° da Lei
Complementar n° 101, de 2000, integram esta Lei os seguintes anexos:

| — Metas Anuais:

a) Anexo | - Metodologia e Meméria de Célculo das Metas Anuais (Receitas);
b) Anexo Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais (Despesas);
c) Anexo lIl - Resultado Primério:
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d) Anexo IV - Resultado Nominal;
e) Anexo V - Montante da Divida Publica.

Il — Metas Fiscais:

) Anexo | - Metas Anuais;
) Anexo Il - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior:
c) Anexo llI - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos trés exercicios
anteriores;
d)
e)

a
b

Anexo IV - Evolugao do Patriménio Liquido;
Anexo V - Origem e Aplicacao dos Recursos com Alienacgéo de Ativos:

f) Anexo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores e

g) Anexo VII - Estimativa e Compensagéo de Renuncia de Receita

h) Anexo VIII - Margem de Expansdo das Despesas Obrigatérias de Caréter

Continuado.
Il — Anexos Diversos:
a) Demonstrativos de Riscos Fiscais e Providéncias;
b) Demonstrativo da projegao Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores e
c) Metas e Prioridades.
Art. 68. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal de Lavras, em 30 de setembro de 2025.

JUSSARA MENICUCCI DE OLIVEIRA
Jrefeita Municipal
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Municipio de Lavras
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

Anexo | - Metodologia e Memoéria de Calculo das Metas Anuais

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS ANUAIS

y REALIZADA ORGADA PREVISAO
ESPECIFICACAO
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
1.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes 414.298.927,38 451.219.156,72 510.593.294,11 499.649.293,50 547.647.801,63 569.182.401,20 590.362.128,34

1.1.0.0.00.0.0.00 - Impostos, Taxas e Contribuigoes de Melhoria

73.306.460,89

81.618.767,63

92.820.648,75

102.092.150,00

101.958.351,00

106.036.685,04

110.044.871,74

1.2.0.0.00.0.0.00 - Contribuigdes

1.1.1.0.00.0.0.00 - Impostos 69.768.900,07 78.128.379,15 88.958.420,13 96.082.000,00 95.662.957,50 99.489.475,80 103.250.177,99
1.1.2.0.00.0.0.00 - Taxas 3.537.560,82 3.490.388,48 3.862.228,62 6.010.150,00 6.295.393,50 6.547.209,24 6.794.693,75
18.066.939,63 20.668.876,85 25.189.851,27 21.816.000,00 26.271.796,00 27.057.160,99 27.840.117,21

1.2.1.0.00.0.0.00 - Contribuigdes Sociais

7.935.794,89

10.409.279,58

12.889.381,37

10.706.000,00

13.209.296,00

13.472.160,99

13.741.604,21

1.2.4.0.00.0.0.00 - Contribuigao para o Custeio do Servigo de lluminag&o Publica

10.131.144,74

10.259.597,27

12.300.469,90

11.110.000,00

13.062.500,00

13.585.000,00

14.098.513,00

1.3.0.0.00.0.0.00 - Receita Patrimonial 16.414.350,52 16.193.614,88 18.948.860,57 5.993.731,00 10.122.144,92 10.426.530,74 10.729.882,48
1.3.1.0.00.0.0.00 - Exploragéo do Patriménio Imobi 229.878,49 278.195,17 358.678,14 160.000,00 370.975,00 385.814,00 400.397,77
1.3.2.0.00.0.0.00 - Valores Mobiliarios 16.184.472,03 15.915.419,71 12.765.182,43 5.833.731,00 9.751.169,92 10.040.716,74 10.329.484,71
1.3.6.0.00.0.0.00 - Cessao de Direitos 0,00 0,00 5.825.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.6.0.0.00.0.0.00 - Receita de Servigos 593.525,95 102.023,72 6.046,28 100.000,00 0,00 0,00 0,00
1.6.1.0.00.0.0.00 - Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 593.525,95 102.023,72 6.046,28 100.000,00 0,00 0,00 0,00

1.7.0.0.00.0.0.00 - Transferéncias Correntes

296.439.643,19

319.975.972,59

363.078.437,14

362.136.788,80

399.757.171,88

415.747.458,74

431.462.712,70

1.7.1.0.00.0.0.00 - Transferéncias da Unido e de suas Entidades

143.805.086,32

159.112.247,78

176.596.916,51

176.608.788,80

195.868.671,44

203.703.418,28

211.403.407,51

1.7.2.0.00.0.0.00 - Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 90.763.020,66 95.775.570,64 106.821.607,19 102.590.000,00 115.741.705,44 120.371.373,66 124.921.411,58
1.7.3.0.00.0.0.00 - Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 0,00 133.440,36 107.458,05 180.000,00 261.250,00 271.700,00 281.970,26
1.7.4.0.00.0.0.00 - Transferéncias de Instituigées Privadas 47,68 581.143,38 452.495,43 1.531.000,00 471.295,00 490.146,80 508.674,35

1.7.5.0.00.0.0.00 - Transferéncias de Outras Instituigées Publicas

61.669.239,28

64.164.712,29

79.049.959,96

80.907.000,00

87.153.000,00

90.639.120,00

94.065.278,74

1.7.9.0.00.0.0.00 - Demais Transferéncias Correntes 202.249,25 208.858,14 50.000,00 320.000,00 261.250,00 271.700,00 281.970,26
1.9.0.0.00.0.0.00 - Outras Receitas Correntes 9.478.007,20 12.659.901,05 10.549.450,10 7.510.623,70 9.538.337,83 9.914.565,69 10.284.544,21
1.9.1.0.00.0.0.00 - Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 2.775.843,94 3.061.870,11 3.186.420,09 2.950.000,00 3.213.375,00 3.341.910,00 3.468.234,18
1.9.2.0.00.0.0.00 - Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 2.014.660,24 3.403.437,80 1.832.982,99 1.350.000,00 2.071.812,83 2.149.379,69 2.225.834,20
1.9.9.0.00.0.0.00 - Demais Receitas Correntes 4.687.503,02 6.194.593,14 5.530.047,02 3.210.623,70 4.253.150,00 4.423.276,00 4.590.475,83
2.0.0.0.00.0.0.00 - Receitas de Capital 20.017.696,12 6.636.642,45 13.156.998,25 16.974.256,00 11.029.320,44 8.209.759,41 8.520.088,32
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2.1.0.0.00.0.0.00 - Operagdes de Crédito 9.792.590,22 4.356.621,21 1.205.480,97 910.000,00 0,00 0,00 0,00
2.1.1.0.00.0.0.00 - Operagdes de Crédito — Mercado Interno 9.792.590,22 4.356.621,21 1.205.480,97 910.000,00 0,00 0,00 0,00
2.2.0.0.00.0.0.00 - Alienagéo de Bens 673.565,00 316.800,00 2.167.427,00 50.000,00 104.500,00 108.680,00 112.788,10
2.2.1.0.00.0.0.00 - Alienagao de Bens Moveis 673.565,00 316.800,00 1.302.140,00 50.000,00 104.500,00 108.680,00 112.788,10
2.2.2.0.00.0.0.00 - Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 865.287,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.0.0.00 - Transferéncias de Capital 9.551.540,90 1.963.221,24 9.784.090,28 16.014.256,00 10.924.820,44 8.101.079,41 8.407.300,22
2.4.1.0.00.0.0.00 - Transferéncias da Uni&o e de suas Entidades 958.824,56 748.069,43 1.221.298,43 12.264.256,00 6.093.210,69 3.076.205,27 3.192.485,84
2.4.2.0.00.0.0.00 - Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 8.592.716,34 1.215.151,81 8.562.791,85 3.750.000,00 4.831.609,75 5.024.874,14 5.214.814,38
7.0.0.0.00.0.0.00 - Impostos, Taxas e Contribuicées de Melhoria - Intra OFSS 11.016.394,26 14.165.709,14 19.438.114,83 16.500.000,00 19.696.000,00 20.087.950,40 20.489.709,41

11.016.394,26 14.165.709,14 19.438.114,83 16.500.000,00 19.696.000,00 20.087.950,40 20.489.709,41

7.2.0.0.00.0.0.00 - Contribuigdes - Intra OFSS

7.2.1.0.00.0.0.00 - Contribuigdes Sociais - Intra OFSS 11.016.394,26 14.165.709,14 19.438.114,83 16.500.000,00 19.696.000,00 20.087.950,40 20.489.709,41
9.0.0.0.00.0.0.00 - Deducdo da Receita 290.145.376,16 30.484.221,07 34.589.402,95 34.550.000,00 38.198.930,00 39.726.887,20 41.228.563,53
9.2.0.0.00.0.0.00 - Restituicdes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) 52.827,70 46.418,96 22.140,26 0,00 0,00 0,00 0,00
9.2.1.0.00.0.0.00 - Restituigdes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) 52.827,70 46.418,96 22.140,26 0,00 0,00 0,00 0,00
9.5.0.0.00.0.0.00 - FUNDEB 29.092.548,46 30.437.637,70 34.567.114,29 34.550.000,00 38.198.930,00 39.726.887,20 41.228.563,53

9.5.1.0.00.0.0.00 - Dedugdes das Receitas Correntes

29.092.548,46

30.437.637,70

34.567.114,29

34.550.000,00

38.198.930,00

39.726.887,20

41.228.563,53

9.6.0.0.00.0.0.00 - Compensagbdes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) 0,00 164,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9.8.0.0.00.0.0.00 - Retificagdes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) 0,00 0,00 148,40 0,00 0,00 0,00 0,00
9.8.1.0.00.0.0.00 - Receitas Correntes 0,00 0,00 148,40 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 416.187.641,60 441.537.287,24 508.599.004,24 498.573.549,50 540.174.192,07 557.753.223,81 §78.143.362,54
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Municipio de Lavras
ESTADO DE MINAS GERAIS
Repblica Federativa do Brasil

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS ANUAIS

Anexo Il - Metodologia e Memoria de Calculo das Metas Anuais

REALIZADA ORCADA PREVISAO
ESPECIFICAGAO
2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Despesas Correntes 324.212.086,69 394.565.735,51 457.429.292,02 446.220.538,54 492.156.484,68 508.553.921,33 527.207.172,42
Pessoal e Encargos Sociais 194.561.686,48 225977.342,19 244.706.300,77 261.372.627 49 300.645.635,87 310.116.635,12 320.684.139,62
Juros e Encargos da Divida 1.979.226,35 3.484.083,85 4.221.570,65 3.610.000,00 4.073.325,46 4.206.593,78 4.363.671,39

Outras Despesas Correntes

127.671.173,86

165.104.309,47

208.501.420,60

181.237.911,05

187.437.523,35

194.230.692,43

202.159.361,41

Despesas de Capital 55.794.722,59 60.924.045,06 54.722.039,39 45.759.765,46 37.124.187,39 38.122.831,43 39.672.189,65
Investimentos 53.234.201,98 57.276.063,68 46.969.845,52 39.734.665,46 30.335.311,63 31.111.841,80 32.399.403,99
Amortizagao da Divida 2.560.520,61 3.647.981,38 7.752.193,87 6.025.100,00 6.788.875,76 7.010.989,63 7.272.785,66

Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 6.593.245,50 10.893.520,00 11.076.471,05 11.264.000,47
Reserva de Contingéncia ou Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 6.593.245,50 10.893.520,00 11.076.471,05 11.264.000,47

TOTAL 380.006.809,28 455.489.780,57 512.151.331,41 498.573.549,50 540.174.192,07 557.753.223,81 578.143.362,54

N
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Anexo lll - Resultado Primario

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

Menidits METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
unicipio de Lavras
 Renibina Faceraiva o Broch

ESPECIFICAGAO

Impostos, Taxas e Contribuiges de Melhoria 81.618.767,63 92.820.648,75 102.092.150,00 101.958.351,00 106.036.685,04 110.044.871,74
Impostos 78.128.379,15 88.958.420,13 96.082.000,00 95.662.957,50 99.489.475,80 103.250.177,99
Taxas 3.490.388,48 3.862.228,62 6.010.150,00 6.295.393,50 6.547.209,24 6.794.693,75
Contribuigdes 20.668.876,85 25.189.851,27 21.816.000,00 26.271.796,00 27.057.160,99 27.840.117,21
ContribuigSes Sociais 10.409.279,58 12.889.381,37 10.706.000,00 13.209.296,00 13.472.160,99 13.741.604,21
Contribuigdo para o Custeio do Servigo de lluminagso Publica 10.259.597,27 12.300.469,90 11.110.000,00 13.062.500,00 13.585.000,00 14.098.513,00
Receita Patrimonial 16.193.614,88 18.948.860,57 5.993.731,00 10.122.144,92 10.426.530,74 10.729.882,48
Exploragao do Patriménio Imobiiério do Estado 278.195,17 358.678,14 160.000,00 370.975,00 385.814,00 400.397,77
APLICAGOES FINANCEIRAS (1l ) 15.915.419,71 12.765.182 43 5.833.731,00 9.751.169,92 10.040.716,74 10.329.484,71
Cessao de Direitos 0,00 5.825.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 102.023,72 6.046,28 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais 102.023,72 6.046,28 100.000,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias Comrentes 319.975.972,59 363.078.437,14 362.136.788,80 399.757.171,88 415.747.458,74 431.462.712,70
Transferéncias da Unido e de suas Entidades 159.112.247,78 176.596.916,51 176.608.788,80 195.868.671,44 203.703.418,28 211.403.407,51
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 95.775.570,64 106.821.607,19 102.590.000,00 115.741.705,44 120.371.373,66 124.921.411,58
Transforéncias dos Municipios e de suas Entidades 133.440,36 107.458,05 180.000,00 261.250,00 271.700,00 281.970,26
Transferéncias de Instituigdes Privadas 581.143,38 452.495,43 1.531.000,00 471.295,00 490.146,80 508.674,35
Transferéncias de Outras Instituiges Pablicas 64.164.712,29 79.049.959,96 80.907.000,00 87.153.000,00 90.639.120,00 94.065.278,74
Demais Transferéncias Correntes 208.858,14 50.000,00 320.000,00 261.250,00 271.700,00 281.970,26
Outras Receitas Correntes 12.659.901,05 \._o.wbw.»mo;o 7.510.623,70 9.538.337,83 9.914.565,69 10.284.544,21
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais 3.061.870,11 3.186.420,09 2.950.000,00 3.213.375,00 3.341.910,00 3.468.234,18
b tiigbes e : 3.403.437,80 1.832.982,99 1.350.000,00 2.071.812,83 2.149.379,69 2.225.834,20
Demais Receitas Correntes 6.194.593,14 5.530.047,02 3.210.623,70 4.253.150,00 4.423.276,00 4.590.475,83
Restituides (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) (46.418,96) (22.140,26) 0,00 0,00 0,00 0,00
Restituigoes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) (46.418,96) (22.140,26) 0,00 0,00 0,00 0,00
FUNDEB (30.437.637,70) (34.567.114,29) (34.550.000,00) (38.198.930,00) (39.726.887,20) (41.228.563,53)
Dedugdes das Receitas Correntes (30.437.637,70) (34.567.114,29) (34.550.000,00) (38.198.930,00) (39.726.887,20) (41.228.563,53)
Compensagdes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) (164,41) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Retificagoes (ao detalhar, acrescentar a rubrica da receita a ser deduzida) 0,00 (148,40) 0,00 0,00 0,00 0,00
Receitas Correntes 0,00 (148,40) 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (V)= (1 -1+ 1) 404.819.515,94 463.238.708,73 459.265.562,50 ~ 499.697.701,71 519.414.797,26 538.804.080,10
Operaghos de Crdito (V1) 4.356.621,21 1.205.480,97 910.000,00 0,00 0,00 0,00
Operagdes de Crédito — Mercado Intemo 4.356.621,21 1.205.480,97 910.000,00 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens { Vi) 316.800,00 2.167.427,00 50.000,00 104.500,00 108.680,00 112.788,10
Alienag3o de Bens Méveis 316.800,00 1.302.140,00 50.000,00 104.500,00 108.680,00 112.788,10
Alienaggo de Bens Iméveis 0,00 865.287,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncias de Capital 1.963.221,24 9.784.090,28 16.014.256,00 10.924.820,44 8.101.079,41 8.407.300,22
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ESPECIFICACAO 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Transforéncias da Unido o de suas Entidados 748.069,43 1.221.298,43 12.264.256,00 6.093.210,69 3.076.205,27 3.192.485,84
Transferéncias dos Estados e do Distrito Federal e de suas Entidades 1.215.151,81 8.562.791,85 3.750.000,00 4.831.609,75 5.024.874,14 5.214.814,38
RECEITAS FISCAIS DE CAPITAL (1X) = { V- Vi~ VII-Vill } 1.963.221,24 9.784.090,28 16.014.256,00 10.924,820,44 8.101.079,41 8.407.300,22
Contribuigdes - Intra OFSS 14.165.709,14 19.438.114,83 16.500.000,00 19.696.000,00 20.087.950,40 20.489.709,41

Contribuicdes Sociais - Intra OFSS

14.165.709,14

19.438.114,83

16.500.000,00

19.696.000,00

20.087.950,40

20.489.709,41

Pessoal e Encargos Sociais 225.977.342,19 244.706.300,77 261.372.627,49 300.645.635,87 310.116.635,12 320.684.139,62
Juros e encargos da divda (XIV) - 3.484.083,85 4.221.570,65) 3.610.000,00 | 4.073.32546 | 4.206.593,78 4.363.671,39
Outras Despesas Corrontos 165.104.309,47 208.501.420,60 181.237.911,05 187.437.523,35 194.230.692,43 202.159.361,41
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (X4) = (X1l - XIV - XXl 1391.081.651,66 453.207.721,37 442,610.538,54 488.083.159,22 504.347.327,55 522.843.501,03
'DESPESAS FISCAIS CORRENTES (COM RPPS) (XX = (XY + XX01) 391.081.651,66 453.207.721,37 442.610.538,54 488.083.159,22 504.347.327,55 522.843.501,03
Iovestimentos 57.276.063,68 46.969.845,52 39.734.665,46 30.335.311,63 31.111.841,80 32.399.403,99
Amoitaagho da divele (XVi) , 3.647.981,38, 7.752.193,87 6.025.100,00 6.788875,76 7.010.989,63 ,ﬂ_nuﬁﬁ.ﬁ
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XIX) = (XV1 - XVIl - XVI}  57.276.063,68 46.969.845,52 39.734.665,46 30.335.311,63 31.111.841,80 32.399.403,99
Resarva da Conlingngia ou Reserva do RPPS, . 0% 0,00 6.503.245,50 10.893.520,00 11.076.471,05 11.264.000,47
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS

Republica Federativa do Brasil

Anexo IV - Resultado Nominal

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

ESPECIFICACAO

2023

2024

2025

2026

2027

2028

Divida Consolidada (I)

54.281.454,87

46.163.885,84

40.195.933,71

33.140.162,41

25.290.707,92

16.744.960,83

Deducaes (1)

[-] 33.594.206,68

[ 39.437.328,19

[] 41.665.537,23

[ 43.540.486,41

[] 45.282.105,86

[-] 46.993.769,47

DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (lit) = (1 - 11) 20.687.248,19 6.726.557,65 (1.469.603,52) (10.400.324,00) (19.991.397,94) (30.248.808,64)
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
PASSIVOS RECONHECIDOS (V) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (lll + 1V - V) 20.687.248,19 6.726.557,65 (1.469.603,52) (10.400.324,00) (19.991.397,94) (30.248.808,64)
RESULTADO NOMINAL 51.760.835,62 (13.960.690,54) (8.196.161,17) (8.930.720,48) (9.591.073,94) (10.257.410,70)
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MUNICIPIO DE LAVRAS

Anexo V - Montante da Divida Publica

ANEXO DE METAS FISCAIS

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil
ESPECIFICACAO 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028
Divida Consolidada (I) 39.319.489,48 54.281.454,87 46.163.885,84 40.195.933,71 33.140.162,41 25.290.707,92 16.744.960,83
Dedugdes (1) [] 70.393.076,91| [-] 33.594.206,68| [] 39.437.328,13| [] 41.665.537,23] [] 43.540.486,41, [] 45.282.10586| [] 46.993.769,47
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (31.073.587,43) 20.687.248,19 6.726.557,65 (1.469.603,52) (10.400.324,00) (19.991.397,94) (30.248.808,64)

1 - O valor estimado da divida fundada diminui considerando o valor médio amortizado em 2023 atualizado pelos indices da inflagio, considerando nao haver previséo de nova operagao de crédito e/ou parcelamento.

2 - O valor previsto do ativo disponivel (apenas prefeitura sem LavrasPrev) foi atualizado pelos indices de inflagao.

3 - Estimativas atualizadas pela inflagédo
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

Anexo | - Metas Anuais

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2026 2027 2028
ESPECIFICACAO Valor Valor %PIB %RCL Valor Valor %PIB %RCL Valor Valor %PIB %RCL
Corrente Constarte (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constanto (b/PIB) (b/RCL) Corrente Conclante (c/PIB) (c/RCL)
(a) x100 x100 (b) x100 x100 (c) x100 x100

Receita Total 540.174.192,07 516.913.102,45 49,188 108,853 557.753.223 81 513.206.867,69 49,793| 108,095 578.143.362,54 512.592.500,48 50,601| 107,985
Receitas Primarias (1) 540.069.692,07 516.813.102,45 49,178| 108,832 557.644.543,81 513.106.867,69 49,783| 108,074 578.030.574,44 512.492.500,48 50,591| 107,963
Despesa Total 540.174.192,07 516.913.102,45 49,188 108,853 557.753.223,81 513.206.867,69 49,793| 108,095 578.143.362,54 512.592.500,48 50,601| 107,985
Despesas Primarias (11) 540.174.192,07 516.913.102,45 49,188 108,853 557.753.223,81 513.206.867,69 49,793| 108,095 578.143.362,54 512.592.500,48 50,601| 107,985
Resultado Primario (I11) = (I — 1) (104.500,00) (100.000,00) (0,009) (0,021) (108.680,00) (100.000,00) (0,009) (0,021) (112.788,10) (99.999,99) (0,009) (0,021)
Divida Publica Consolidada 33.140.162,41 31.713.074,07 3,017 6,678 25.290.707,92 23.270.802,28 2,257 4,901 16.744.960,83 14.846.389,14 1,465 3,127
Divida Consolidada Liquida (10.400.324,00) (9.952.463,15) (0,947) (2,095) (19.991.397,94) (18.394.734,94) (1,784) (3,874) (30.248.808,64) (26.819.148,09) (2,647) (5,649)
Resultado Nominal (8.930.720,48) (8.546.144,00) (0,813) (1,799) (9.591.073,94) (8.825.058,83) (0,856) (1,858) (10.257.410,70) (9.094.408,30) (0,897) (1,915)

Projegéao PIB Estado (Em R$ 1.000.000,00)

indices de inflagdo (%)

2026

2027

2028

2026

2027

1.098.176.112,00

1.120.139.634,24

1.142.542.426,92

4,50

4,00

Planejamento de Governo
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Repiblica Federativa do Brasil

Anexo Il - Avaliagao do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
ESPECIFICAGAO Wetas _ua,\ﬁnm om 2024 %PIB %RCL i %PIB %RCL o
(b) Valor (c) = (b-a) % (cla) x 100
Receita Total 20.347.183,10 0,027 4,538 508.599.004,24 47,981 109,821 488.251.821,14 2.399,60
Receitas Primarias (1) 19.840.133,10 0,026 4,425 505.226.096,27 47,662 109,093 485.385.963,17 2.446,49
Despesa Total 50.093.658,10 0,067 11,174 512.151.331,41 48,316 110,588 462.057.673,31 922,39
Despesas Primarias (1) 50.093.658,10 0,067 11,174 512.151.331,41 48,316 110,588 462.057.673,31 922,39
Resultado Primario (Ill) = (1 - 11) (30.253.525,00) (0,040) (6,748) (6.925.235,14) (0,653) (1,495) 23.328.289,86 (77,11)
Divida Publica Consolidada 37.997.000,00 0,051 8,476 46.163.885,84 4,355 9,968 8.166.885,84 21,49
Divida Consolidada Liquida (42.713.153,19) (0,057) (9,528) 6.726.557,65 0,634 1,452 49.439.710,84 (115,75)
Resultado Nominal (7.485.734,35) (0,010) (1,669) (13.960.690,54) (1,317) (3,014) (6.474.956,19) 86,50
PIB Estado (Em R$ 1.000.000,00) Receita Corrente Liquida (Em R$ 1.000.000,00)
Previsto em 2024 Realizado em 2024 Previsto em 2024 Realizado em 2024
73.920.000.000,00 1.060.000.000,00 448.275.133,10 463.114.509,79
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

Anexo lil - Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores

AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.40, §20, inciso II)

Valores a Precos Correntes

ESPECIFICAGAO
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 441.537.287,24 508.599.004,24 15,18 498.573.549,50 (1,98) 540.174.192,07 8,34 557.753.223,81 3,25 578.143.362,54 3,65
Receitas Primarias (1) 436.863.866,03 505.226.096,27 15,64 497.613.549,50 (1,51) 540.069.692,07 8,53 557.644.543,81 3,25 578.030.574,44 3,65
Despesa Total 455.489.780,57 512.151.331,41 12,43 498.573.549,50 (2,66) 540.174.192,07 8,34 557.753.223,81 3,25 578.143.362,54 3,65
Despesas Primarias (1) 455.489.780,57 512.151.331,41 12,43 498.573.549,50 (2,66) 540.174.192,07 8,34 557.753.223,81 3,25 578.143.362,54 3,65
Resultado Primario (1ll) = (1 - Il) (18.625.914,54) (6.925.235,14) (62,82) (960.000,00) (86,14) (104.500,00) (89,12) (108.680,00) 4,00 (112.788,10) 37T
Divida Publica Consolidada 54.281.454,87 46.163.885,84 (14,96) 40.195.933,71 (12,93) 33.140.162,41 (17,56) 25.290.707,92 (23,69) 16.744.960,83 (33,80)
Divida Consolidada Liquida 20.687.248,19 6.726.557,65 (67,49) (1.469.603,52) (121,84) (10.400.324,00) 607,69 (19.991.397,94) 92,21 (30.248.808,64) 51,30
Resultado Nominal 51.760.835,62 (13.960.690,54) (126,97) (8.196.161,17) (41,30) (8.930.720,48) 8,96 (9.591.073,94) 7,39 (10.257.410,70) 6,94
Valores a Pregos Constantes
ESPECIFICAGAO
2023 2024 % 2025 % 2026 % 2027 % 2028 %
Receita Total 484.247.833,67 533.164.336,14 10,10 498.573.549,50 (6,49) 516.913.102,45 3,67 513.206.867,69 0,72) 512.592.500,48 0,12)
Receitas Primarias (I) 479.122.345,61 529.628.516,71 10,54 497.613.549,50 (6,05) 516.813.102,45 3,85 513.106.867,69 (0,72) 512.492.500,48 (0,12)
Despesa Total 499.549.972,05 536.888.240,71 747 498.573.549,50 (7,14) 516.913.102,45 3,67 513.206.867,69 (0,72) 512.592.500,48 (0,12)
Despesas Primarias (Il) 499.549.972,05 536.888.240,71 7,47 498.573.549,50 (7,14) 516.913.102,45 3,67 513.206.867,69 (0,72) 512.592.500,48 (0,12)
Resultado Primario (IIl) = (1 — (20.427.626,44) (7.259.723,99) (64,47) (960.000,00) (86,78) (100.000,00) (89,59) (100.000,00) 0,00 (99.999,99) (0,01)
Divida Publica Consolidada 69.532.179,25 48.393.601,52 (18,72) 40.195.933,71 (16,94) 31.713.074,07 (21,11) 23.270.802,28 (26,63) 14.846.389,14 (36,21)
Divida Consolidada Liquida 22.688.355,91 7.051.450,38 (68,93) (1.469.603,52) (120,84) (9.952.463,15) 577,22 (18.394.734,94) 84,82 (26.819.148,09) 45,79
Resultado Nominal 56.767.736,82 (14.634.991,89) (125,78) (8.196.161,17) (44,00) (8.546.144,00) 4,27 (8.825.058,83) 3,26 (9.094.408,30) 3,05
indices de inflagéo (%)
2023 2024 2025 2026 2027 2028
4,62 4,83 5,65 4,50 4,00 378
Valores de Referéncia
Valor corrente Valor corrente Valor corrente Valor corrente Valor corrente Valor corrente \
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Anexo |V - Evolugao do Patrimdnio Liquido
LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

MUNICIPIO DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Repiblica Federativa do Brasil

AMF — Demonstrativo 4 (LRF, art.4o, § 20, inciso Ill)

PATRIMONIO LiQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimonio/Capital 92.133.671,66 89,00 92.759.144,28 30,00 92.759.144,28 27,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 11.681.985,61 11,00 216.319.259,79 70,00 248.980.458,57 73,00

TOTAL 103.815.657,27 100,00 309.078.404,07 100,00 341.739.602,85 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQuIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados -284.465.233,75 100,00 -471.919.931,11 100,00 -58.819.412,00 100,00
TOTAL -284.465.233,75 100,00 -471.919.931,11 100,00 -58.819.412,00 100,00
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Repiiblica Federativa do Brasil

Anexo V - Origem e aplicagdo dos Recursos Obtidos com a

Alienagao de Ativos
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.40, § 20, inciso Ill)

2024 2023 2022
RECEITAS REALIZADAS
b i (a) (b) (c)
Alienacéo de Bens Moveis 1.302.140,00 316.800,00 673.565,00
Alienagéo de Bens Imoveis 865.287,00 0,00 0,00
Alienagéo de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Rendimentos de Aplicagées Financeiras 28.642,70 9.947,01 28.479,24
2024 2023 2022
DESPESAS EXECUTADAS
(d) (e) (f)
Investimentos 1.023.256,80 197.505,60 815.573,67
2024 2023 2022
SALDO FINANCEIRO (g)=(a-d)+h (h)=(b-e)+i (i)=c-f
Valor (1ll') 1.188.524,88 15.711,98 -113.529,43

Planejamento de Governo

Emissdo: LORRAYNE RIBEIRO DA SILVA 04-06-2025 16:24:04

Pagina: 1 de 1



Municipio de Lavras
ESTADO DE MINAS GERAIS

Republica Federativa do Brasil

Anexo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime

Proprio de Previdéncia dos Servidores
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

RECEITAS 2022 2023 2024
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENARIAS) 15.591.248,07 19.843.021,49 23.269.760,70
RECEITAS CORRENTES 15.591.248,07 19.843.021,49 23.269.760,70
Receitas de Contribuigdes dos Segurados 7.935.794,89 10.409.279,58 12.889.381,37
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Miltar 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribuigoes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 7.014.869,12 8.382.077,19 7.943.708,88
Receita do Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Corentes 640.584,06 1.051.664,72 2.436.670,45
Compensagao Previdencidria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienago de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizago de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS ~ RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 11.016.394,26 14.165.709,14 | 19.438.114,83
RECEITAS CORRENTES 11.016.394,26 14.165.709,14 ’ 19.438.114,83
Receitas de Contribuigdes 11.016.394,26 14.165.709,14 19.438.114,83
Patronal 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Para Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Em Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Comrentes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE GAPITAL 0,00 0,00 0,00
DEDUGOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
DESPESAS 2022 2023 2024

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS) 28.946.624,69 40.266.681,58 47.195.004,97
ADMINISTRAGAO 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00
PREVIDENCIA 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Pessoal Militar 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas previdenciarias 0,00 0,00 0,00
Compensagio Previdencidria do RPPS para o RGPS 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas previdencidrias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRAGAO. 0,00 0,00 0,00
Despesss Gorrenias 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 ,00
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

Anexo VIl - Estimativa e Compensagdo de Rentincia de Receita

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS

AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

Rentinncia de Receita Prevista

Tributo Modalidade Set /Programas/! io Compensacgao
2026 2027 2028

Lei 314/2023 - Servigo de o " S . -
1.1.1.4.51.1.0.00 - Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN Concessao Isengao Transporte Publico Coletivo 409.887,30 426.282,79 442.396,28 Mﬂ%ﬂnﬁ.ﬂ:w.amﬂmam na estimativa daireceita, ndo:afetando

Urbano )
1.1.1.2.50.0.1.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU - Desconto para pagamento Rentincia considerada na estimativa da receita, nao afetando
Principal Desconto avista 548.559,38 570.501,76 592.066,72 a meta fiscal.
1.1.1.2.50.0.1.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — IPTU - Desconto para contribuinte RenUncia considerada na estimativa da receita, ndo afetando
Principal Desconto em dia 329.135,63 342.301,06 355.240,04 a matafiscal
1.1.1.2.50.0.1.00 - Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana — = - Art. 41 da LC 092/2006 - Isengbes Rentncia considerada na estimativa da receita, ndo afetando
Principal Concesséo Isengao de Imposto de Renda 148.050,00 153.972,00 153.646,29 a meta fiscal

Total 1.435.632,31 1.493.057,61 1.543.349,33
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Anexo VIl - Margem de Expansao das Despesas Obrigatérias de

Carater Continuado
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS FISCAIS
MUNICIPIO DE LAVRAS

ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

EVENTOS VALOR PREVISTO PARA 2026
Aumento Permanente da Receita =
() Transferéncias Contitucionais &
(=) Transferéncias ao FUNDEB -
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) -
Redugdo Permanente de Despesa (ll) -

g

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) -

Impacto de Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

1 - Nao hé previsdo de aumento de aliquotas tributarias para o exercicio de 2026.
2 - As projegdes de receita para 2026 consideram estabilidade da RCL, sem expectativa de expansao significativa da base tributaria.
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ESTADO DE MINAS GERAIS

Republica Federativa do Brasil

Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providéncias

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

ARF (LRF, art 40, § 30

RISCOS PROVIDENCIAS

DESCRIGAO VALOR DESCRICAO VALOR

Demandas Judiciais 615.000 >o.oium::m3m:6 _‘E_\&n.o_ Eosm_omm_:mao oﬂowam:a_._o e ommo.:mmm.mmm.zn abertura de 615.000,00
créditos adicionais a partir da reducao de dotagéo de despesas discricionarias

SUBTOTAL 615.000,00{ SUBTOTAL 615.000,00

RISCOS PROVIDENCIAS

DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR

Instituto de Previdéncia Municipal de Lavras) Projecdo de concessado de 101 novas Abertura de créditos adicionai 2 riundos da feservaiis
laposentadorias e 6 pensdes no Grupo Previdenciario do Instituto, com impacto estimado 6.770.352,05 m~. ura.decra d Hosa _ﬁ_.\_o:m_mﬁ, w% :amo»mmm.m.._om oﬂ: aocao% OrUNcos: 6.770.352,05
conforme calculo atuarial. contingéncia e do cancelamento de dotagdes de despesas discricionarias.

Instituto de Previdéncia Municipal de Lavras) Projec@o de concessao de 57 novas Kheriuraid ditos adicionai 4Fi0. ComTec rvehihlETaaTassvadS

aposentadorias e 7 pensdes no Grupo Financeiro do Instituto, com impacto estimado 4.228.696,48 w. urade n_.ma 05 d _ﬂ_o:w_mm m% :amonmmmxm:omon 3 c_,mo% provenien . 4.228.696,48
conforme calculo atuarial, contingéncia e do cancelamento de dotagoes de despesas discricionarias.

Situagoes de Emergéncia e Calamidade Publica 1.000.000; Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de Contingéncia 1.000.000,00
Reducao de arrecadagéo com ISS e ICMS devido a Reforma Tributaria (Emenda = T
Constitucional n® 132/2023) 10.000.000 | Contengéo de despesas discricionarias 10.000.000,00
Reducao de arrecadagdo devido ao Cenario Macroecondmico 10.000.000 | Contencéo de despesas discricionarias 10.000.000,00
Aumento inesperado nas despesas com saude e assisténcia social 500.000 Mhm _MUNM%WO orgamentéria de areas essenciais e caso necessario abertura de créditos 500.000,00
SUBTOTAL 32.499.048,53 ! SUBTOTAL 32.499.048,53

1 - Os valores estimados para os riscos previdenciarios foram calculados com base nos estudos atuariais elaborados pelo Instituto de Previdéncia Municipal de Lavras (LavrasPrev).
2 - Os riscos decorrentes da Emenda Constitucional n® 132/2023 (Reforma Tributaria) consideram possiveis impactos na arrecadagao do ISS e ICMS durante o periodo de transigéo previsto no texto constitucional.
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

Demonstrativo da Projegao Atuarial do Regime Proprio de

Previdéncia dos Servidores

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

Anexo IX - Projecdes Atuariais do Regime de Previdéncia Propria

Art. 49§ 2° da LRF

Em Reais

Plano Financeiro

Exsreicio Receitas Previdencidrias Despesas Previdenciarias Resultado Previdenciarias Saldq l-:inanceiro do Exercicio
() (b) (c)=(a-b) (d) = ('d* Exercicio Anterior + (c)
2025 2,645.010,85 30.587.682,96 (27.942.672,11) (47.100.039,84)
2026 1.653.194,87 33.667.301,89 (32.014.107,02) (79.114.146,86)
2027 1.036.948,32 35.445.722,04 (34.408.773,72) (113.522.920,58)
2028 821.826,85 35.834.039,73 (35.012.212,88) (148.535.133,46)
2029 621.643,23 36.124.014,45 (35.502.371,22) (184.037.504,68)
2030 520.618,73 36.037.458,85 (35.516.840,12) (219.554.344,80)
2031 377.071,75 36.048.851,12 (35.671.779,37) (255.226.124,17)
2032 291.222,16 35.801.536,72 (35.510.314,56) (290.736.438,73)
2033 227.404,07 35.378.444,13 (35.151.040,06) (325.887.478,79)
2034 179.358,22 34.884.627,61 (34.705.269,39) (360.592.748,18)
2035 175.845,32 34.193.385,86 (34.017.540,54) (394.610.288,72)
2036 156.999,61 33.495.804,83 (33.338.805,22) (427.949.093,94)
2037 141.939,45 32.725.030,65 (32.583.091,20) (460.532.185,14)
2038 137.966,88 31.856.150,29 (31.718.183,41) (492.250.368,55)
2039 131.146,96 30.885.154,57 (30.754.007,61) (523.004.376,16)
2040 126.252,15 29.896.486,66 (29.770.234,51) (552.774.610,67)
2041 121.035,50 28.854.038,00 (28.733.002,50) (581.507.613,17)
2042 115.514,15 27.761.751,45 (27.646.237,30) (609.153.850,47)
2043 99.581,38 26.657.949,38 (26.558.368,00) (635.712.218,47)
2044 93.999,58 25.476.729,22 (25.382.729,64) (661.094.948,11)
2045 88.208,24 24.261.160,29 (24.172.952,05) (685.267.900,16)
2046 82.255,76 23.018.591,25 (22.936.335,49) (708.204.235,65)
2047 76.200,73 21.757.096,45 (21.680.895,72) (729.885.131,37)
2048 70.109,53 20.485.034,42 (20.414.924,89) (750.300.056,26)
2049 64.051,81 19.210.900,78 (19.146.848,97) (769.446.905,23)
2050 58.108,48 17.943.904,01 (17.885.795,53) (787.332.700,76)
2051 52.351,60 16.694.132,39 (16.641.780,79) (803.974.481,55)
2052 46.845,37 15.567.071,84 (15.520.226,47) (819.494.708,02)
2053 41.859,68 14.720.374,79 (14.678.515,11) (834.173.223,13)
2054 37.319,54 14.073.849,03 (14.036.529,49) (848.209.752,62)
2055 32.811,80 13.314.315,56 (13.281.503,76) (861.491.256,38)
2056 29.925,15 13.109.301,33 (13.079.376,18) (874.570.632,56)
2057 26.260,49 12.229.755,52 (12.203.495,03) (886.774.127,59)
2058 23.039,87 11.675.961,64 (11.652.921,77) (898.427.049,36)
2059 19.948,02 10.995.230,03 (10.975.282,01) (909.402.331,37)
2060 18.343,25 10.941.963,71 (10.923.620,46) (920.325.951,83)
2061 16.247,39 10.601.152,97 (10.584.905,58) (930.910.857,41)
2062 14.353,92 10.328.292,77 (10.313.938,85) (941.224.796,26)
2063 13.354,43 10.196.451,26 (10.183.096,83) (951.407.893,09)
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2064 12.107,33 9.854.233,93 (9.842.126,60) (961.250.019,69)
2065 10.874,99 9.577.449,84 (9.566.574,85) (970.816.594,54)
2066 10.002,86 9.447.484,96 (9.437.482,10) (980.254.076,64)
2067 9.161,02 9.247.028,81 (9.237.867,79) (989.491.944,43)
2068 8.660,88 9.103.199,87 (9.094.538,99) (998.586.483,42)
2069 8.090,31 8.886.311,69 (8.878.221,38) (1.007.464.704,80)
2070 7.746,48 8.757.387,93 (8.749.641,45) (1.016.214,346,25)
2071 7.346,86 8.562.502,64 (8.555.155,78) (1.024.769.502,03)
2072 7.007,91 8.400.930,66 (8.393.922,75) (1.033.163.424,78)
2073 6.716,93 8.247.217,04 (8.240.500,11) (1.041.403.924,89)
2074 6.464,82 8.119.858,17 (8.113.393,35) (1.049.517.318,24)
2075 6.246,07 7.977.725,85 (7.971.479,78) (1.057.488.798,02)
2076 6.053,51 7.908.683,21 (7.902.629,70) (1.065.391.427,72)
2077 5.882,06 7.784.150,55 (7.778.268,49) (1.073.169.696,21)
2078 6.726,82 7.664.381,31 (7.658.654,49) (1.080.828.350,70)
2079 5.583,25 7.546.316,18 (7.540.732,93) (1.088.369.083,63)
2080 5.448,72 7.428.449,18 (7.423.000,46) (1.095.792.084,09)
2081 5.318,01 7.308.043,18 (7.302.725,17) (1.103.094.809,26)
2082 5.041,57 7.178.204,00 (7.173.162,43) (1.110.267.971,69)
2083 4.790,13 6.916.889,73 (6.912.099,60) (1.117.180.071,29)
2084 4.635,33 6.663.858,57 (6.859.223,24) (1.123.839.294,53)
2085 4.501,86 6.460.050,09 (6.455.548,23) (1.130.294.842,76)
2086 4.380,91 6.286.160,51 (6.281.779,60) (1.136.576.622,36)
2087 4.248,77 6.109.630,62 (6.105.381,85) (1.142.682.004,21)
2088 4.113,85 5.937.498,01 (5.933.384,16) (1.148.615.388,37)
2089 3.984,63 5.757.792,18 (5.753.807,55) (1.154.369.195,92)
2090 3.865,92 5.587.637,21 (5.583.771,29) (1.159.952.967,21)
2091 3.760,23 5.422.487,76 (5.418.727,53) (1.165.371.694,74)
2092 3.666,91 5.264.068,43 (5.260.401,52) (1.170.632.096,26)
2093 3.585,45 5.115.521,61 (5.111.936,16) (1.175.744.032,42)
2094 3.517,54 4.974.042,60 (4.970.525,06) (1.180.714.557,48)
2095 3.461,75 4.842.918,99 (4.839.457,24) (1.185.554.014,72)
2096 3.411,70 4.719.790,26 (4.716.378,56) (1.190.270.393,28)
2097 3.371,63 4.609.159,59 (4.605.787,96) (1.194.876.181,24)
2098 - & = -
2099 - - - "
Total 10.684.952,10 1.186.403.765,61 (1.175.718.813,51) (60.397.728.341,91)
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MUNICIPIO DE LAVRAS
ESTADO DE MINAS GERAIS
Republica Federativa do Brasil

Previdéncia dos Servidores

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

Demonstrativo da Projegdo Atuarial do Regime Proprio de

Anexo IX - Projegbes Atuariais do Regime de Previdéncia Prépria

Art. 4° § 2° da LRF

Em Reais

Plano Previdenciario

Exercicio

Receitas Previdenciarias

Despesas Previdencidrias
(b)

Resultado Previdenciarias

Saldo Financeiro do Exercicio

(@ (c)=(a-b) (d) = (d" Exercicio Anterior + (c)

2025 19.838.853,00 17.414.564,72 2.424.288,28 278.010.115,64
2026 19.579.776,61 24.498.872,72 (4.919.096,11) 273.091.019,53
2027 19.611.151,88 26.641.503,88 (7.030.352,00) 266.060.667,53
2028 19.606.710,98 29.314.149,90 (9.707.438,92) 256.353.228,61
2029 19.572.620,06 32.406.750,33 (12.834.130,27) 243.519.098,34
2030 19.534.683,15 35.488.820,31 (15.954.137,16) 227.564.961,18
2031 19.578.438,17 37.258.848,05 (17.680.409,88) 209.884.551,30
2032 19.649.020,25 38.811.192,86 (19.162.172,61) 190.722.378,69
2033 19.603.607,82 41.912.771,37 (22.309.163,55) 168.413.215,14
2034 19.531.175,19 45.227.793,19 (25.696.618,00) 142.716.597,14
2035 19.536.583,46 47.433.266,57 (27.896.683,11) 114.819.914,03
2036 19.596.343,08 48.706.992,03 (29.110.648,95) 85.709.265,08
2037 19.665.350,56 49.825.245,72 (30.159.895,16) 55.549.369,92
2038 19.703.191,97 51.370.182,92 (31.666.990,95) 23.882.378,97
2039 19.679.656,99 53.702.008,50 (34.022.351,51) (10.139.972,54)
2040 19.735.246,62 54.783.972,69 (35.048.726,07) (45.188.698,61)
2041 19.735.533,68 56.623.881,92 (36.888.348,24) (82.077.046,85)
2042 19.774.631,51 57.894.284,52 (38.119.653,01) (120.196.699,86)
2043 19.848.896,79 58.744.337,42 (38.895.440,63) (159.092.140,49)
2044 19.918.972,34 59.362.573,69 (39.443.601,35) (198.535.741,84)
2045 20.029.046,13 59.911.544,86 (39.882.498,73) (238.418.240,57)
2046 20.064.705,58 61.401.431,50 (41.336.725,92) (279.754.966,49)
2047 20.106.530,88 61.401.963,32 (41.295.432,44) (321.050.398,93)
2048 19.936.801,13 66.156.494,38 (46.219.693,25) (367.270.092,18)
2049 19.982.333,21 66.906.275,41 (46.923.942,20) (414.194.034,38)
2050 20.015.684,33 68.092.915,93 (48.077.231,60) (462.271.265,98)
2051 20.036.336,64 69.817.663,14 (49.781.326,50) (512.052.592,48)
2052 19.976.332,61 70.898.068,41 (50.921.735,80) (562.974.328,28)
2053 19.743.689,41 73.718.525,84 (53.974.836,43) (616.949.164,71)
2054 19.719.028,86 75.586.347,60 (55.867.318,74) (672.816.483,45)
2055 19.695.126,15 75.325.498,15 (55.630.372,00) (728.446.855,45)
2056 19.757.626,84 75.511.459,57 (55.753.832,73) (784.200.688,18)
2057 19.762.536,43 74.985.624,31 (55.223.087,88) (839.423.776,06)
2058 19.774.058,24 75.583.787,55 (55.809.729,31) (895.233.505,37)
2059 19.743.404,61 75.181.864,22 (55.438.459,61) (950.671.964,98)
2060 19.796.205,26 75.120.301,93 (55.324.096,67) (1.005.996.061,65)
2061 19.791.135,25 74.405.112,01 (54.613.976,76) (1.060.610.038,41)
2062 19.830.110,28 73.585.059,78 (53.754.949,50) (1.114.364.987,91)
2063 19.863.516,49

73.025.047,81

(53.161.531,32)

(1167.626.519,29)

/
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2064 19.875.682,57 72.801.090,00 (52.925.407,43) (1.220.451.926,66)
2065 19.848.222,33 71.636.127,69 (51.787.905,36) (1.272.239.832,02)
2066 19.894.690,60 70.530.615,34 (50.635.924,74) (1.322.875.756,76)
2067 19.915.636,01 69.446.623,72 (49.530.987,71) (1.372.406.744,47)
2068 19.929.643,09 68.245.195,32 (48.315.552,23) (1.420.722.296,70)
2069 19.957.584,45 66.928.910,82 (46.971.326,37) (1.467.693.623,07)
2070 20.010.037,56 65.918.526,67 (45.908.489,11) (1.513.602.112,18)
2071 20.040.235,55 65.286.648,80 (45.246.413,25) (1.558.848.525,43)
2072 20.031.349,03 65.424.188,12 (45.392.839,09) (1.604.241.364,52)
2073 19.963.527,61 65.970.598,24 (46.007.070,63) (1.650.248.435,15)
2074 19.862.368,97 65.338.834,81 (45.476.465,84) (1.695.724.900,99)
2075 19.837.459,57 64.193.089,04 (44.355.629,47) (1.740.080.530,46)
2076 19.876.557,43 63.212.954,32 (43.336.396,89) (1.783.416.927,35)
2077 19.864.710,72 62.187.496,16 (42.322.785,44) (1.825.739.712,79)
2078 19.809.332,25 61.091.142,93 (41.281.810,68) (1.867.021.523,47)
2079 19.829.771,55 59.883.925,65 (40.054.154,10) (1.907.075.677,57)
2080 19.864.282,93 58.813.256,02 (38.948.973,09) (1.946.024.650,66)
2081 19.840.367,68 57.822.216,97 (37.981.849,29) (1.984.006.499,95)
2082 19.857.986,33 57.415.914 47 (37.557.928,14) (2.021.564.428,09)
2083 19.837.080,84 57.281.687,66 (37.444.606,82) (2.059.009.034,91)
2084 19.763.969,95 56.533.681,30 (36.769.711,35) (2.095.778.746,26)
2085 19.748.940,90 55.504.355,75 (35.755.414,85) (2.131.534.161,11)
2086 19.770.874,66 54.370.364,53 (34.599.489,87) (2.166.133.650,98)
2087 19.790.779,55 53.239.742,21 (33.448.962,66) (2.199.582.613,64)
2088 19.806.567,88 52.139.133,89 (32.332.566,01) (2.231.915.179,65)
2089 19.819.336,92 51.028.783,25 (31.209.446,33) (2.263.124.625,98)
2090 19.836.013,60 49.999.704,21 (30.163.690,61) (2.293.288.316,59)
2091 19.865.057,53 48.961.305,79 (29.096.248,26) (2.322.384.564,85)
2092 19.872.005,51 48.134.207,86 (28.262.202,35) (2.350.646.767,20)
2093 19.877.681,42 47.286.638,14 (27.408.956,72) (2.378.055.723,92)
2094 19.902.692,26 46.516.663,65 (26.613.971,39) (2.404.669.695,31)
2095 19.909.014,39 45.783.277,07 (25.874.262,68) (2.430.543.957,99)
2096 19.902.114,00 45.023.050,62 (25.120.936,62) (2.455.664.894,61)
2097 19.910.833,30 44.284.627,14 (24.373.793,84) (2.480.038.688,45)
2098 - - < &
2099 - - - =
Total 1.446.647.061,38 4.202.271.577,19 (2.755.624.515,81) (76.509.515.593,52)
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

CORPO LEGISLATIVO

Terceirizacdo do setor de comunicagdo, com o objetivo de ampliar a transparéncia dos atos do Poder Legislativo;
Desenvolvimento de aplicativo institucional, visando promover a comunicagao direta entre a populagao e o Poder Legislativo;

Modernizagdo administrativa e profissionalizagéo da gestio, por meio da nomeagao de candidatos aprovados em concurso publico e da
concessao de bolsas de estagio para estudantes de ensino superior.




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

GABINETE DA PREFEITA

Assegurar o cumprimento das disposigoes legais e a execugao das agdes estratégicas da administragao municipal.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

Acompanhar e controlar as receitas, despesas e dividas publicas, assegurando a sustentabilidade fiscal do municipio;

Implementar agdes para recuperagao de créditos tributarios, com foco na eficiéncia e ampliagéo da arrecadacao;

Fomentar o Programa de Parcerias Publico-Privadas (PPP) e permutas, ampliando parcerias para investimentos e melhoria dos servigos
publicos;

Promover programas de refinanciamento tributario e medidas para redugéo da inadimpléncia, facilitando o pagamento e regularizag&o dos
débitos dos contribuintes;

Desenvolver e executar o Plano Municipal de Investimentos (PMI), priorizando projetos estratégicos para o desenvolvimento local.
Oferecer servicos digitais completos relacionados a arrecadagéo de tributos, garantindo praticidade, transparéncia e modernizagao dos

processos de atendimento

SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Enriquecimento da arborizagdo urbana e viaria do municipio;
Criacdo, manutengéo e revitalizagéo de parques, jardins, pragas, areas verdes e corredores ecoldgicos, incluindo a construgao da praga no

bairro Morada do Sol.




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Implementac&o de programa de plantagéo de arvores frutiferas em areas verdes;

Incentivo e estimulo & criagdo e expansao das hortas urbanas;

Criacdo e operacionalizagdo de programas de monitoramento da qualidade do ar e controle da poluicdo atmosférica e hidrica;
Criacdo do Departamento Intersetorial de Gestdo de Crises Ambientais e Climaticas;

Educacdo ambiental focada em conscientizag&o publica;

Ampliacdo e modernizagéo da coleta seletiva e ampliagdo da cobertura dos servigos de coleta de lixo.

Inovagao no destino do lixo organico e dos residuos da construgéo civil (RCC), incluindo manutengao e reaproveitamento dos RCC.
Avanco nas etapas para implementagéo do programa Lixo Zero.

Revisao e atualizacdo do Plano Municipal de Saneamento Basico (PMSB).

Obras e melhorias em saneamento e drenagem pluvial.
Elaboracdo e implementagéo de plano de drenagem urbana para controle de eroséo, assoreamento e permeabilizacdo do solo.

Ampliagéo e manutengdo dos projetos de conservagéo e protecao das nascentes, cursos d’agua e preservagdo ambiental da zona rural.
Elaboragao do Plano Municipal de Prevencgéo de Catastrofes Naturais, Mudancgas Climaticas e Eventos Externos.
Inicio da Implantagéo da Clinica Veterinaria Municipal — SUS Animal 24h;

Manutencéo e ampliagdo do programa de castragéo de animais;
Criagdo do Fundo Municipal de Bem-Estar Animal e ampliagdo das agdes de castracdo gratuita, com estabelecimento de metas fisicas anuais.




LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Monitoramento do desempenho escolar por meio do sistema ALVO EDUCACIONAL, com gestédo baseada em dados.
Sistema de avaliacao institucional das escolas.

Visitas técnicas da secretaria para acompanhamento da gestéo escolar e planos pedagdgicos.

Gestéo integrada de dados e indicadores da educagao infantil, com criagédo de indicadores especificos.

Instrumentos avaliativos para politicas de educacao especial e étnico-racial (PNEERQ).

Implantacao de sistema de ponto eletrénico nas unidades escolares.

Criag&o de departamento especifico para planejamento e gestdo das formagdes em contexto.

Continuidade do Projeto Institucional de Leitura em todos os segmentos.

Atualizacdo do planejamento pedagodgico da Educacgéao Infantil.

Estruturacdo e implementacao do projeto de Matematica em toda a rede, com formacgéo docente especializada e uso de inteligéncia
artificial para personaliza¢do do ensino.

Elaboracéo de material didatico proprio para alfabetizagéo e letramento em matematica.

Ampliag&do do uso dos sistemas SEFE (Familia e Escola) e Acerta Brasil (ou equivalente).

Projetos para diversificagao e inovagao curricular.

Implantagéo do "Programa de Etica nas Relagdes Interpessoais" e campanhas contra bullying e violéncias.

Gestéo pedagogica nos CMEIs com mais de 100 alunos via designagao de gestores pedagdgicos.

Estruturagao do projeto politico-pedagdgico nas creches e educacao infantil.

Equipar salas de aula com tecnologia atualizada;

Y




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Continuidade e ampliagdo da educacgéo tecnologica;

Construcéo do Centro de Inovagdo Tecnologica da Educacgéo Basica de Lavras, com auditorio;

Uso continuo de inteligéncia artificial para beneficio educacional;

Ampliagéo de parcerias com UFLA, terceiro setor e ecossistema de inovagao educacional;

Ampliacdo do Projeto Sécio Emocional “Lider em Mim” para 03 escolas municipais e posterior ampliagéo toda a rede;
Programas de formag&o sobre meditagéo, mindfulness e competéncias socioemocionais para educadores;
Construcéo de escola de Ensino Fundamental para atender os bairros Pitangui e arredores;

Ampliacéo e construgao de auditorio na Escola Alvaro Botelho;

Construcdo e ampliagdo de CMEls nos bairros Novo Horizonte e Parque Santana;

Obras de melhorias e ampliagdes nos CMEls incluindo o CMEI Vista Alegre;

Revitalizagdo da Escola José Serafim, incluindo o anexo para o Atelié de Ideias, ambiente pedagogico voltado ao desenvolvimento de
atividades praticas e interdisciplinar que complementem e ampliem as aprendizagens previstas no curriculo do Ensino Fundamental;

Construcdo de rampas de acessibilidade, adaptagédo de banheiros e instalagéo de elevador na Secretaria de Educacéo;
Implantagdo de almoxarifado proprio da SME;

Climatizacédo das salas de aula;

Estruturacdo e implementagéo de formagao continuada para professores da rede;

Formag&o em contexto para profissionais da Educagéo Especial;

Educacéo Especial como prioridade na rede municipal;

Sistema de dados e gestdo para acompanhamento dos alunos da Educagéo Especial;

Garantia de transporte e profissionais capacitados.

Ampliacdo de atendimento da Educacéo em tempo integral;




LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Ampliacdo das matriculas para todos os interessados;

Campanhas de busca ativa de jovens evadidos;

Atendimento de equipe multidisciplinar na comunide escolar;

Cobertura de espago no CMEI Simone de Carvalho Rezende;

Implantagdo de melhorias remuneratorias aos auxiliares administrativos da educacao;

Implantagdo do abono natalino aos profissionais da educag&o da rede municipal de ensino.

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Ampliagdo da Atencao Basica no municipio;

Estratégia de Saude da Familia como principal porta de entrada;

Atendimento nos PSFs com divisdo: 75% demanda esponténea e 25% programada;
Construgdo de novo PSF na Comunidade da Cachoeirinha;

Implementagdo de novas tecnologias: telemedicina, ultrassonografia, marcagéo de consultas e exames;
Manutencgao e ampliagdo do Programa de Saude Bucal, incluindo ortodontia;
Ampliag&o dos servigos odontolégicos nos PSFs e nas escolas;

Construcéo do novo Centro de Especialidades Odontologicas (CEO);

Aquisicao de unidade movel odontologica;

Acdes de promocgéo a boa alimentagdo e nutricao;

Programa de Atencdo aos Diabéticos e Hipertensos;

Programa Remédio em Casa com ampliacéo de cobertura; §
Manutengao do Programa Oxigenoterapia,
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Monitoramento do aedes aegypti via ovitrampas;

Intensificacdo das vistorias com drones e notificagoes;

Ampliacéo de programas para controle e prevengéo de arboviroses;
Implementacgdo de estratégias de monitoramento de doengas cronicas;
Criacéo de estrutura permanente de prevencéo a judicializagdo na saude;
Manutengado dos CAPS Il, CAPS AD e Residéncia Terapéutica,

Ampliagédo do Programa de Saude Mental do Trabalhador;

Criag&o de nucleos de amparo e cidadania para pessoas com deficiéncia;
Manutengdo do Centro de Referéncia da Pessoa com Deficiéncia e Autismo;
Manutengéo dos convénios e credenciamento para consultas e exames especializados;
Participagcdo no CISLAV (Consorcio Intermunicipal de Saude);

Manutencao dos AMEs Zona Norte e Sul;

Manutengao da UPA 24h (Zona Sul) e adequagao para atendimento hospitalar;

Manutengado da UPA 24 Horas — Zona Norte;

Manutengao da Farmacia Municipal, do Centro Estadual de AtengZo Especializada (CEAE), do laboratério municipal, do Tratamento Fora dp
Domicilio (TFD), E do Consoércio da Rede de Urgéncia e Emergéncia;

Promogao da desburocratizagdo dos agendamentos de exames e consultas;
Convénio - UFLA e Hospital Universitario.

Aquisicao de novas ambulancias.

Manutencdo dos Programas Valoriza Minas Eletivas, Oxigenoterapia, Oncologia, Andar Melhor, Obstetricia e do Programa Miguilim
(consultas com oftalmologistas e doagdo de 6culos)

Implantagéo do Programa Leva e Traz para pacientes acamados ou com dificuldades de locomocao;
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e Programa continuado de humanizagao do atendimento;

- Implantagéo de escuta humanizada e formag&o continuada para profissionais da saude;

» Educacao continuada para Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias;

« Implantagéo do Programa de Saude Auditiva (aparelhos auditivos);

» Promocao de mutirdes de cirurgias eletivas;

- Instituicdo de bonificagéo aos profissionais da satide basica mediante cumprimento de metas estipuladas;

- Apoio e fortalecimento do Conselho Municipal de Salde, visando garantir condiges adequadas para sua autonomia e respectiva
manutencao, funcionamento, melhoria e continuo desenvolvimento institucional;

- Implementago de politica publica para distribui¢do de colares de identificag&o de autismo e outras deficiéncias, conforme protocolos
nacionais e a Lei Municipal n° 4.751, de 14 de abril de 2023,;

- Contratacdo temporaria de médicos e profissionais da satide durante o periodo de inverno, para atendimento da demanda sazonal de
doencas respiratérias e viroses.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E RECURSOS HUMANOS

- Valorizacdo dos servidores publicos, por meio da profissionalizagéo da gestéo com politicas eficazes de gestao de pessoas;
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Capacitagéo e treinamento continuo dos servidores, com ampliagdo da Escola de Governo e maior destinacdo de investimentos para
formacao;

Revis&o do Plano de Cargos e Salarios e do Estatuto dos Servidores Publicos para atualizagédo e adequagao as necessidades atuais;
Promoc&o da satide mental dos servidores, incluindo a implementagdo da Casa do Servidor, espago dedicado ao bem-estar e saude do
servidor municipal,

Implementacéo do Manual do Servidor Publico, garantindo orientagéo e padronizagéo dos procedimentos administrativos;

Criagdo de um ambiente acolhedor e saudavel em todos os 6rgéos da Prefeitura, com parcerias estratégicas para fortalecimento das acoes
voltadas aos servidores;

Modernizagdo ampla da gestdo municipal, promovendo eficiéncia e inovagéo nos processos internos;

Ampliacio da digitalizagdo de processos e documentos para garantir agilidade, transparéncia e seguranga na gestao publica;
Implantacéo do programa de Gestao de Frotas, com cadastro e controle eficiente dos veiculos municipais;

Ampliacdo do Programa de Residéncia em Administragéo Publica para formag&o pratica e qualificagéo dos futuros profissionais;

Contratacdo de empresa especializada para execugdo de inventario patrimonial, garantindo controle rigoroso dos bens municipais.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO

- Reestruturagdo e manutengao de estradas rurais, pontes e mata-burros.
- Asfaltamento de pontos criticos na zona rural e de estradas vicinais.

- Reforma e ampliagéo de pontes e mata-burros em areas estratégicas.
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= Perfuragdo de novos pocos artesianos em comunidades rurais para garantir abastecimento sustentavel
» Aquisigao de maquinas, veiculos e equipamentos agricolas para ampliagdo da frota rural.

= Convénios interinstitucionais para desenvolvimento rural e tecnoldgico.

* Projeto IATF (Inseminacéo Artificial em Tempo Fixo) para o melhoramento genético da pecuaria.

* Apoio ao melhoramento genético da pecuaria com foco em produtividade e qualidade.

* Qualificagéo e capacitacéo de agricultores familiares, com foco em praticas sustentaveis.

» Investimentos em pesquisa para diversificacdo e aumento da produtividade agropecuaria.

* Promocéo de politicas de empreendedorismo rural, em especial via parcerias com a UFLA.

» Estimulo a agricultura urbana e periurbana como estratégia de segurancga alimentar.

» Elaboragao de editais de inovagao aberta com foco em tecnologias voltadas ao agronegocio local.
« Realizacédo de Concurso de Qualidade de Cafés Especiais.

« Organizagéo da Feira Agropecuaria Local, para promogéo da produgéo rural e integragao entre produtores, consumidores e instituigbes de

apoio.

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESEVOLVIMENTO ECONOMICO, URBANISMO E INOVAGCAO

e Fomento ao Ecossistema de Inovagdo: Apoiar iniciativas que promovam a inovagdo tecnoldgica e social no municipio, visando aumentar a

competitividade e a sustentabilidade econdémica;

Sl
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Fomento a Economia Criativa: Promover a economia criativa por meio de capacitagdes e langamento de editais publicos, em parceria com
o SEBRAE, para incubar, acelerar e estimular empresas e prototipagem;

Fortalecimento Institucional do Empreendedorismo: Garantir a exceléncia da Sala Mineira e implantar o Nucleo Integrado de
Competitividade e Empreendedorismo de Lavras, como espagos de apoio ao desenvolvimento empresarial local,

Incentivo & Formalizac&o e Crescimento de Pequenos Negdcios: Promover politicas publicas de incentivo a formalizac&o e ao
crescimento de microempreendedores individuais (MEls), micro e pequenas empresas no municipio;

Politicas de Fomento Econdmico: Ampliar as politicas de fomento, incluindo a concesséao de incentivos para instalagao de empresas e a
facilitacdo de acesso a linhas de crédito para micro e pequenos empreendedores;

Elaboragdo da Politica Municipal de Economia Solidaria: Estruturar diretrizes que promovam a inclus&o produtiva por meio da economia
solidaria, com foco em cooperativas e empreendimentos coletivos;

Implantagéo do Novo Distrito Industrial Inteligente nas margens da BR-381;

Fortalecer o ecossistema municipal de CT&l e empreendedorismo por meio de parcerias estratégicas com universidades, Instituto
Federal, UFLA, Sistema S e setor produtivo, promovendo capacitagéo, apoio ao empreendedorismo jovem, feminino e periférico, e
integragéo entre formagao, programas de fomento e startups locais;

Estruturar e operacionalizar os fundos municipais de apoio a ciéncia, tecnologia e inovagéo (FACITEL e Fundo Municipal de Inovagéo),
assegurando recursos para startups, projetos-piloto, incubagéo, aceleragéo e incentivos financeiros, além de promover linhas de crédito e
incentivos a formalizag&o e crescimento de MEIls e micro e pequenas empresas;

Implementar o Sandbox Regulamentario Municipal para permitir testes de projetos inovadores e o Contrato Publico para Solugdes
Inovadoras (CPIS) com uso de inteligéncia artificial e canais digitais para melhorar o atendimento publico;

Estruturar o Laboratério de Inovacdo Aberta Governamental e a Escola de Lideres Publicos Inovadores, promovendo gest&o agil e

inovagdo na administragéo publica;

=
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Promover cursos e programas de capacitagéo profissional por meio do Centro de Inovagio Tecnoldgica (CIT) e outras instituigdes, além
de implantar a Escola Publica de Inovacéo (focada em pensamento critico, design e resolugao de problemas), a Escola das Profissoes
(cursos técnicos de curta duragéo) e a Escola de Programagao (linguagens, légica computacional, IA e programagéo),

Criar o Prémio Lavras de Inovagao para reconhecer iniciativas transformadoras nos setores publico, privado e sociedade civil, e
estabelecer redes de colaboragdo com cidades inovadoras, hubs tecnolégicos e organismos multilaterais;

Realizar eventos e feiras de inovagao, turismo tecnoldgico, hackathons tematicos, evento anual com painéis, pitchs e caravanas
estudantis, além de organizar missdes nacionais e internacionais para troca de experiéncias e prospecgao de oportunidades;

Lancar e regulamentar o Pacto Lavras pela Inovagéo, promovendo alinhamento estratégico das agdes de CT&l, empreendedorismo e
desenvolvimento econdmico para garantir a sustentabilidade e crescimento do ecossistema local,

Estruturacéo e execucao das Leis Municipais vigentes: Lei n® 4.792/2023 — Dossié das Mulheres Lavrenses; Lei Ordinaria n°

3.479/2009 — Politica Municipal de Fomento & Economia Solidaria; e Lei n® 4.886/2025 — reavaliagdo periddica das zonas de risco e

cadastro de residéncias em areas de risco.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADANIA

Manutencdo do CRI (Centro de Referéncia do Idoso) e CIM (Centro Integrado das Mulheres);
Construgdao de uma nova unidade CRAS;

Ampliagdo da cobertura e fortalecimento dos servigos socioassistenciais, incluindo CREAS;
Promocéo de formagdo continuada para trabalhadores da assisténcia social;

Restabelecer o NAJU;

Aproximagcéo das equipes técnicas dos CRAS/CREAS com a populagéo;

Criagdo e monitoramento do Mapa de Exclus&o Social;

Criacdo de mecanismos de mapeamento da comunidade LGBTQIAPN+;

Manutencgéo do Projeto Conquista para Pessoas com Deficiéncia;

Elaborag&o do Plano Municipal de Assisténcia Social;

Fortalecimento do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Manutencgéo dos Conselhos Municipais, CRAS, CREAS, PSE e servigos de convivéncia;
Continuidade dos mutirdes de retificagdo de nome/género e direito de ter pai;

Manutencéo do Cadastro Unico;

Aluguel Social para mulheres vitimas de violéncia doméstica;

Criag&o de Nucleo de Promocgéo de Igualdade Racial;

Promogéo de programas para familias afetadas por desastres naturais;

Incentivo a participacao dos usuarios das politicas publicas;




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Desenvolvimento de programas de empreendedorismo feminino;

Incentivo a inser¢cao da mulher no mercado de trabalho;

Fortalecimento do combate & violéncia contra a mulher por meio do CIM e parceria com Delegacia da Mulher;
Manutencdo do Comité de Enfrentamento a Violéncia Contra a Mulher;

Implantagéo do Programa Raizes de Respeito;

Criagdo do Observatério de Politicas Publicas para Mulheres (OPM);

Fomento ao envelhecimento ativo;

Promocéo de cursos de inclusao digital para idosos;

Criagéo do programa "Aposentei e Agora?",

Continuidade e ampliagao do "Programa Jovens em Agao";

Convénios com instituicdes para formacao de Jovem Aprendiz;

Promogé&o de campanhas para divulgagéo do Estatuto da Crianga, Adolescente e Juventude;

Apoio as expressoes culturais e de lazer da juventude;

Atencédo as necessidades e demandas especificas da juventude;

Inclusdo de diretrizes para o desenvolvimento de politicas publicas voltadas a populagéo negra, com base em dados estatisticos locais;

Reformulacédo e ampliagéo da estrutura e capacidade de atendimento do Centro Municipal de Autismo.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, LAZER E TURISMO

Festas tradicionais (Carnaval, Festa Junina, Festival de Inverno, Novembro Negro etc.);
Manutengdo de escolinhas de futebol e apoio & formag&o de atletas e clubes profissionais;
Jogos escolares (etapas municipal e microrregional);

Parcerias com escolas, universidades e clubes esportivos;

Desenvolvimento do novo Plano Municipal de Esporte;

Programa de incentivo a atividade fisica para todas as idades;

Estimulo & pratica esportiva em espagos publicos;

Manutengdo do Programa Esporte para Deficientes e campeonatos para pessoas com deficiéncia;
Implementacgéo de pista de skate (park e street);

Melhoria na iluminagado dos campos;

Campeonato de Futebol Amador (48 equipes em 3 divisoes);

Programa "Em Cada Praga um Parque”,

Programa "Adote uma Praga";

Requalificagcdo da SELT;

Programa "Musica nas Ruas";

Criacdo e implementag&o do Plano Municipal de Turismo (PMT);

Implementacédo do Conselho Municipal de Turismo;

Pesquisa de atualizagao do cadastro das empresas turisticas; u\m/




LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

Criacdo de mapa digital-virtual e agenda cultural e turistica de Lavras;

Instalacdo de totens informativos em pontos turisticos e empresas do trade;

Criacado dos nucleos de: Referéncia da Gastronomia de Lavras e Profissionalizagao e Qualificagao dos Trabalhadores do Turismo;
Parcerias com universidades para pesquisa e inovagao no setor;

Incentivo a criagdo de atrativos ecoldgicos na zona rural;

Estruturacao de feiras e eventos turisticos locais;

Estruturacéo da Prainha da Comunidade do Funil, em parceria com a Secretaria de Meio Ambiente;

Regulamentagéo do Turismo de Base Comunitaria;

Execugédo do Projeto de Cicloturismo;

Criagdo e manutengédo dos campos de futebol que j& estéo programados pelo Executivo e execucdo de obras programadas de infraestrutura
para manutengdo dos equipamentos esportivos ja existentes no municipio.
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RELAGOES INSTITUCIONAIS

Ampliar a captacéo de recursos intergovernamentais, por meio da articulagdo com 6rgéos da Unido, do Estado e demais entes
federativos, com foco na celebracdo de convénios, termos de fomento, acordos de cooperagdo e transferéncias voluntarias.

Fortalecer o assessoramento estratégico a Chefia do Executivo Municipal, garantindo suporte técnico e institucional para o
relacionamento com esferas de governo, parlamentares e 6rgdos de controle;

Consolidar o Escritério de Projetos da Prefeitura Municipal, com a estruturagéo do Banco de Projetos Estratégicos, visando a organizacao,
monitoramento e priorizagdo de projetos multidisciplinares de interesse publico.

Estabelecer rotinas de governanga e gestio de projetos publicos, integrando as secretarias municipais no planejamento, elaboragao e
acompanhamento de iniciativas estratégicas com foco em resultados.

Promover a qualificagdo técnica das equipes gestoras e das secretarias municipais na elaboragéo de projetos para captacao de recursos

externos, especialmente junto a ministérios, 6rgdos estaduais, organismos internacionais e fundos setoriais.




LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS — EXERCICIO DE 2026

ANEXO DE METAS E PRIORIDADES

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Conclus3o da ligagdo entre os bairros Sdo Vicente e Joaquim Sales, visando melhoria da mobilidade urbana com foco na seguranca de
pedestres e veiculos;

Realizagéo de obras para interligar outros bairros, promovendo maior integragdo urbana;

Programa Asfalto Novo: recapeamento e renovagéo da pavimentagéo das vias urbanas;

Pavimentacao rural para melhoria da infraestrutura nas zonas rurais do municipio;

Construgéo de calgadao no Estadio Municipal para seguranca dos frequentadores;

Manutengdo e ampliag&o da iluminag&o publica para garantir seguranga e qualidade de vida;

Implementacdo de parklets como pequenos espagos publicos de convivéncia, promovendo urbanismo tatico e qualidade urbana;
Programa Meu Lugar - Construgéo de moradias em areas institucionais e urbanizadas para redugéo do déficit habitacional, em parceria
com a iniciativa privada e a Caixa Econémica Federal;

Continuidade do Programa Morar Legal para regularizagéo fundiaria de moradias nos bairros, promovendo seguranca juridica aos

moradores;
Atualizac&o do Projeto de Prevengéo e Combate a Incéndio em prédios publicos municipais;

Criacdo e implementagdo do Programa Municipal de Prevengao as Enchentes, com base no mapeamento das areas criticas do municipio

para mitigar riscos;

Construgao/reconstrucéo de ponte que liga os bairros Nova Era Il e lll & Estrada Municipal do Madeira;
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA, TRANSITO E MOBILIDADE URBANA

Implantar sistema de fiscalizagéo eletrénica e modernizar a sinalizagao semaforica e viaria, com foco na reducao de acidentes e melhoria

da fluidez do trafego urbano;
Executar plano de revitalizag&o da sinalizagéo horizontal e vertical em vias estratégicas do municipio, incluindo a Estrada do Madeira, o

trecho Lavras—ljaci (Boca da Mata) e a via Lavras—Camua;

Implantar e operar sistema de estacionamento rotativo em areas de grande circulagdo, visando a melhoria da rotatividade e organizagao

do espaco urbano;

Modernizar a operacdo da sinalizagdo viaria, por meio da aquisi¢ao de equipamentos e contratagao de servigos especializados;

Instalacdo de novos semaforos com poérticos modernos e implantag&o de abrigos de 6nibus iluminados e equipados com carregadores

para celular, seguindo padréo estético e funcional que assegure conforto, seguranca e acessibilidade aos usuarios do transporte publico;

Implementacéo do Subsidio ao Transporte Publico;

Construgdo de passarela de pedestres, em parceria com o DNIT, para interligar os bairros Santa Efigénia e Serra Verde, garantindo
seguranga na travessia, mobilidade urbana e integragdo entre as comunidades;

Ampliar a frota operacional e os recursos logisticos da Coordenadoria, incluindo a aquisigao de motocicletas e materiais para sinalizagao
provisoria (cones, cavaletes, entre outros);

Implantar o Centro Integrado de Monitoramento e Preservagdo dos Equipamentos e do Patrimonio Publico, para controle operacional e

protegao de bens publicos;

Contratar empresa especializada para estudos e projetos de mobilidade urbana, contemplando diagnoésticos técnicos e proposicéo de

solugdes integradas;
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Promover campanhas educativas de conscientizagéo viaria, voltadas & prevencao de acidentes e a construgao de uma cultura de

seguranga no transito.

PROCURADORIA

Modernizagao dos meios de trabalho: Atualizar continuamente os sistemas, ferramentas e recursos utilizados na atuacgéo da Procuradoria,
com foco em eficiéncia e inovagao;
Desenvolvimento institucional: Fortalecer a atuagdo da PGM por meio da valorizagdo, qualificagdo e capacitagao continua de seus

servidores e servidoras;

Gestao de servicos juridicos: Coordenar os pagamentos referentes a servigos judiciarios e as agdes voltadas a defesa dos direitos e
interesses do Municipio;

Gestao de demandas judiciais: Coordenar os pagamentos decorrentes de decisdes judiciais, incluindo precatorios, requisicdes de pequeno
valor (RPV), pensdes, tutelas e sentencas;

Revisdo e modernizacao legislativa: Promover a atualizagéo da legislagdo municipal, com foco em inovacao, simplificacdo e aderéncia as
boas praticas juridicas;

Desburocratizacdo normativa: Instituir o Programa Municipal de Desburocratizagdo e Revogagao de Normas Obsoletas, visando a

simplificagéo do arcabougo legal e & melhoria do ambiente normativo.
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COORDENADORIA DE TRANSPARENCIA E COMBATE A CORRUPCAO

Continuidade da implementagéo do Plano de Integridade, com foco no aperfeicoamento das medidas preventivas, de deteccao e resposta
a praticas ilicitas na administragdo publica;

Fortalecimento das acdes do Programa de Compliance Municipal, promovendo a consolidagéo de praticas de integridade, ética e
conformidade normativa nos 6rgdos e entidades da administragao;

Manutencao e fortalecimento da Ouvidoria e do PROCON Municipal, assegurando canais eficazes de escuta, atendimento e defesa dos
direitos da populagéo;

Capacitagdo e aprimoramento institucional, visando a qualificagdo dos (as) servidores (as) e ao aprimoramento continuo dos servigos
prestados a populagao.

Continuidade da adequacdo a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), garantindo a manutencéo da conformidade, da

transparéncia e da seguranga no tratamento de dados pessoais pela administragéo publica.

COORDENADORIA DE CULTURA E PATRIMONIO HISTORICO

Garantia de recursos para o Fundo Municipal de Cultura;
Atualizacdo da Lei Municipal de Incentivo a Cultura;
Potencializac&o de parcerias com universidades para o fomento cultural;

Criacdo da Rede de Incubadoras de Empresas Culturais e Criativas;

-~
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Criacao do Programa de Profissionalizacéo e Empreendedorismo Cultural;

Apoio a pequenos empreendedores culturais;

Restauracdo da Casa da Cultura;

Implementag&o de nova sala de cinema na Casa da Cultura e do programa itinerante "Cinema na Praga";
Manutenc&o de escolas de ballet e apoio a grupos culturais locais (teatro, capoeira, musica, corais);
Disponibilizagé&o de espacos para grafitagem e praticas de HIP-HOP;

Valorizacdo da diversidade artistica e cultural local,

Realizacdo de eventos culturais periédicos: Quintas da Cultura, Domingo na Praga, entre outros

Apoio a realizagéo de atividades de carater cultural, social e educacional, destinadas a valorizacdo dos(as) trabalhadores(as), a promocao
de seus direitos e ao fortalecimento do bemestar coletivo, por meio de eventos que celebrem a relevancia do trabalho e fomentem a
conscientizacéo acerca das questbes laborais em sentido amplo, sem restrigao a categorias especificas;

Regulamentacdo e execugao do Plano Municipal de Cultura (2022), com destinacdo de recursos especificos para sua implementacéo.
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COORDENADORIA DE COMUNICAGAO

Transparéncia e acesso a informacao: Fortalecer os canais institucionais de comunicagéo, assegurando a populagdo fécil acesso as
informacgodes publicas, por meio da ampliagéo de plataformas digitais e da manutencgéao de site oficial;

Comunicacgdo integrada e estratégica: Desenvolver campanhas institucionais articuladas entre as secretarias e 6rgdos municipais,
promovendo coesao, clareza e disseminagao eficaz de informagdes sobre programas, servigos e projetos publicos;

Engajamento e participagdo cidada: Estimular a interagdo direta com a populag&o por meio das redes sociais e da criagéo de mecanismos
digitais de escuta e participagao nas decisdes publicas;

Capacitacdo e desenvolvimento: Promover a formagdo continua da equipe de comunicagdo, com foco nas melhores praticas de

comunicagao publica e nas inovagdes tecnoldgicas do setor;
Modernizag&o dos meios de comunicagdo: Atualizar ferramentas, canais e recursos utilizados na comunicagéo institucional, incorporando

novas tecnologias digitais para facilitar a disseminacéo de informacdes;
Apoio as politicas publicas: Produzir campanhas educativas e informativas que fortalecam e acompanhem as principais politicas publicas municipais,

com foco em areas como saude, educagdo, meio ambiente, seguranca e assisténcia social;
Parcerias e colaboragdes: Estabelecer parcerias com instituicbes de ensino, organizagdes da sociedade civil e setor privado, com vistas a fortalecer a

comunicacgao institucional e promover agdes conjuntas de interesse publico;
Avaliagdo e melhoria continua: Implantar indicadores e mecanismos de monitoramento das agdes de comunicagao, permitindo ajustes estratégicos e a

melhoria continua dos resultados.
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LAVRASPREV

e Construir a sede propria do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Lavras — LAVRASPREV, assegurando melhores

condi¢des de atendimento ao segurado e aprimoramento da estrutura administrativa.
o os grupos financeiro e previdenciario, conforme a legislagéo

|

e Garantir a manutencao regular dos beneficios previdenciarios, contempland

vigente e os direitos adquiridos pelos segurados.




