MUNICiPIOADE LAVRAS — MINAS GERAIS
CAMARA MUNICIPAL
MESA DIRETORA

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE RESOLUCAO N.° 05/2025.

(De autoria da Mesa Diretora da CAmara Municipal).

Altera a Resolucio n.° 05, de 13 de junho de 2022,
que dispde sobre normas, critérios e metodologia
para avaliacdo de desempenho dos servidores
publicos da Camara Municipal de Lavras, Estado
de Minas Gerais.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL LAVRAS, fago saber que a Camara
Municipal APROVOU e eu PROMULGO a seguinte RESOLUCAO:

Art. 1° Fica alterado o artigo 9° da Resolugdo n.° 05, de 13 de junho de 2022, que passa a

vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 9°. A CEADR sera nomeada anualmente nos termos do caput do art. 8°
desta Resolugdo e serd composta, preferencialmente, por 03 (trés) servidores
ocupantes de cargo efetivo, que gozem de estabilidade, pertencentes ao
quadro funcional da Cadmara Municipal de Lavras, sendo permitida apenas

uma recondugio.

fips)

§ 1° Uma vez verificada a insuficiéncia de pessoal para composi¢do da
CEADR conforme dispde o caput, a referida Comissio podera funcionar com
apenas 02 (dois) servidores ocupantes de cargo efetivo, que gozem de
estabilidade, pertencentes ao quadro funcional do Poder Legislativo

municipal.

§ 2° Na ocorréncia de insuficiéncia de pessoal para composicio da CEADR
conforme dispde o caput, serdo permitidas sucessivas recondugdes para as
vagas da Comissdo, até que suficiente o nimero de servidores efetivos com

estabilidade para desempenho da funcéo.

§ 3° Uma vez verificada a total impossibilidade de garantir ao menos 02 (dois)
&\fv\ servidores efetivos e estdveis para composi¢do da CEADPﬁl\\Aesa Diretora
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da Camara Municipal indicara, dentre os servidores ocupantes de cargo de

provimento efetivo da Camara Municipal, que nfio gozem de estabilidade,

nimero necessario a fim de preencher as vagas da Comissio.

§ 4° O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo indicado pela Mesa
Diretora para composi¢do da CEADR nio poderd atuar em sua propria
avaliagdo, que ficard a cargo de outros servidores efetivos, igualmente

indicados pela Mesa”.

Art. 2° Fica alterado o § 2° do artigo 32 da Resolugdo n.° 05, de 13 de junho de 2022, que

passa a vigorar com a seguinte redagio:

“Art. 32.

(..)

§ 2° Sera reconhecida a estabilidade do servidor que obtiver, através do
célculo referido no § 1° deste artigo, nota igual ou superior a 60% (sessenta

por cento) de aproveitamento.”

Art. 3° O servidor ocupante de cargo efetivo que ainda néo tenha passado pelo ‘Procedimento
de Avaliagdo Especial de Desempenho’, conforme dispde o Capitulo VII da Resolugdo n.° 05, de 13
de junho de 2022, na data de inicio de vigéncia desta Resolugio, fica aprovado, com conceito de
100%, nas avaliagdes cujo periodo de 10 (dez) meses, a que se refere o art. 7° da Resolugdo n.° 03,

de 13 de junho de 2022, tenha transcorrido sem que tenha sido submetido ao procedimento de

avaliacdo.

§ 1° Para efeitos de aplicagdo do caput deste artigo, os demais periodos de realizagdo de
avaliagdo de desempenho ainda a transcorrer néo serfo prejudicados, devendo cada apuragéo realizar-
se na forma da Resolugdo n.° 05, de 13 de junho de 2022, reunidos, ao fim, todos os conceitos obtidos

para fins de verificagfo do art. 32, § 2°, da Resolugdo n.° 05, de 13 de junho de 2022.
Art. 4° Os servidores, comissionados ou efetivos estaveis, que, no advento da vigéncia desta

Resolugdo, possuirem periodos de avaliagdo ndo procedidos na forma da Resoluedio n.° 05, de 13 de

periodos ndo avaliados.
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Art. 5° Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagio.

Art. 6° Ficam revogadas as disposi¢des em contrario.

Plenario Dr. Orlando Haddad, em

de 2025.
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JUSTIFICATIVA

O Projeto de Resolugdo ora apresentado em forma de substitutivo tem por objetivo alterar a
Resolugéo n® 05, de 13 de junho de 2022, de modo a garantir a efetiva avaliagdo de desempenho dos
servidores efetivos da Camara Municipal de Lavras, em especial aqueles em estagio probatério, sem
prejuizo ao seu desenvolvimento funcional, 4 seguranca juridica institucional e ao principio da

eficiéncia da Administragio Publica.

A medida justifica-se pela constatacdo de dificuldades operacionais na composi¢do da
Comisséo Especial de Avaliagdo de Desempenho e Recursos (CEADR), exigida pela norma vigente.
O texto original da Resolugdio n° 05/2022 prevé a obrigatoriedade de trés servidores efetivos e estaveis
para compor a referida Comissdo. Todavia, até o inicio da vigéncia do novo quadro de pessoal
decorrente do concurso publico de 2023, o numero de servidores efetivos estéveis na Céamara

Municipal era insuficiente para atender a essa exigéncia.

Considerando que a avaliagdo especial de desempenho é condigdo legal e constitucional para
aquisi¢do da estabilidade (art. 41, §4°, da CF), e que sua ndo realizag@o comprometeria direitos dos
servidores e a regularidade do regime juridico da Casa, torna-se imprescindivel a adequagdo do
normativo. Nesse contexto, o substitutivo inova ao prever hipéteses de composigdo excepcional da
Comisséo com servidores efetivos ainda ndo estaveis, em carater supletivo e temporario, sempre

resguardando a vedagdo de autoavaliagdo e observando a integridade do processo.

A alteragfo também corrige o percentual minimo exigido para aquisi¢do da estabilidade
funcional, reduzindo-o de 80% para 60% de aproveitamento, o que se alinha ao préprio critério da
Resolugdo que classifica como “satisfatério” o desempenho entre 60% e 70%. Exigir desempenho
superior a essa faixa seria desproporcional e contrario aos principios da razoabilidade e da equidade
administrativa, especialmente considerando a natureza do estagio probatério como fase de adaptagio

¢ aprendizado.

Adicionalmente, o substitutivo contempla inovagdo sugerida pela Comisséo de Constituigdo
e Justica no ambito de seu parecer, ao prever normas de transi¢do e convalida¢do de periodos ja

transcorridos sem avaliagdo regular. Tal meda usca salvaguardar os direitos dos serridores jaem
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exercicio, muitos dos quais completaram etapas significativas do estagio probatdrio sem terem sido

avaliados por razdes alheias a sua vontade — notadamente, por auséncia de regulamentacio ou

impossibilidade fatica de composi¢do da CEADR.

Com isso, previne-se judicializagdo desnecessaria, evita-se tratamento desigual entre
servidores e se respeita o direito subjetivo & avaliagdo periodica como requisito para estabilidade. A
medida reforga a boa-fé administrativa e protege o interesse publico e a continuidade da prestagio de

servigos essenciais pela Camara Municipal.

Assim, o substitutivo representa ndo apenas uma adequagdo juridica e administrativa
necessaria, mas também um esforco consciente em promover justica funcional, equilibrio

institucional e observancia estrita aos principios constitucionais que regem a Administracdo Publica.

Dessa forma, a Mesa Diretora submete o presente substitutivo a elevada consideracdo dos

nobres parlamentares desta Casa Legislativa, confiando em sua aprovagio.
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